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1. AZINTEZMENY SZERVEZETE

1.1 Az iskola szervezeti abraja



Azi nt ézmény jogszerlU mikodésének biztositasa,
gyermeki, tanul éi jogok érvényesuiul ése, a szl
kapcsol at eré6siteése, azsimermam@&mghk ggaikaddtes| a
keszthelyi ZéldmezSzakicakolAdt aKdahloggilsmkol Bgy
Gybébgypedagogi ali M6 ds z er taa rkio vient tkéezme rSyz er evveezled
Midko6dési Szabéalyzatot fogadta el

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat feladata, hogy megallapitsa a keszthelyi Zoldmez6

Utcai Altalanos Iskola, Szakiskola, Kollégium, Egységes Gyégypedagogiai Médszertani

Intézmény miikodésének szabalyait a jogszabalyok altal biztositott keretek kozott,

illetoleg azokban a kérdésekben, amelyeket nem rendeznek jogszabalyok.

A szervezeti és mikodési szabalyzatban fogl a
feladata és kotelessége az iskola minden vez
al kal mazottjanak, az i mKi«albaétsanslzab@alyzalAban
megi smer ése és megtartasa azoknak is koteles

reszt vesznek feladatainak megval 6sitasaban,

| étesitményeit.

A szervezési égamakygdatban foglalt rendel kez

érdeke, ezért az abban foglaltak megszegése
1 azalkalmazottakk| sz emben a Tankét glhédpaipdad d att dji ¢

jogkdérbemoerhathArivmat ézkedést ,

T a tahuls@wanben fegyel mezd intézkedés, il
van | ehet dség,

T a sziul hdasn,eva@yz i skol aban dol gozd, ill et v
dol gozd6j dnak t &aj ékoztatni kell a szabalyz
ha ez nem vezet eredményre, az igazgatot |
el az iskola épuletét.

Az intézmény alapito okirata és alaptevékenysége
ZOLDMEZO UTCAI ALTALANOS | SKOLA, SZAKI SKOL
EGYSEGES GYOGYPEDAGOGI ANTEHGMERERBANMPI TO



XX.1.13.

Az intézmény székhelye szerinti megye neve: Zala megye
Tankerillet megnevezése: KLIK Keszthelyi Tankeriilete
OM azonositd: 038576

Zé)dmezd Utcai Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény

szakmai alapdokumentuma

A nemzeti koznevelésrdl sz016 2011, évi CXC. torvény 21. § (3) bekezdése szerinti tartalommal, figvelemmel a nevelési-oktatdsi intézmények mikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatird] sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 123. § (1) bekezdésében leirtakra, az alibbi szakmai alapdokumentumot adom

ki:

A kdznevelési intézmény

I

4.
5.

6.

Megnevezései

1.1.

1.2

Hivatalos neve:

Rovid neve:

Feladatellatasi helyei

2.1.

Székhelye:

Z6ldmezé Utcai Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Kollégium és Egységes Gydgypedagdgiai
Modszertani Intézmény

Zisldmezd Utcai Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmeény

8360 Keszthely, Z6ldmez utca 2.

Alapit6 és a fenntarté neve és székhelye

Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Alapitéi jogkdr gyakorldja: emberi erbforrasok minisztere

3.1. Alapitd szerv neve:

3.2

3.3. Alapité székhelye:

3.4, Fenntarté neve:

3.5. Fenntario székhelye:
Tipusa:

OM azonosité:

038576

1054 Budapest, Akadémia utca 3.
Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont

1051 Budapest, Nador utca 32.

koz0s igazgatasu koznevelési intézmény

Kobznevelési és egyéb alapfeladata

6.1.

8360 Keszthely, Zoldmez6 utca 2.

6.1.1. altalanos iskolai nevelés-oktatas

6.1.1.1.
6.1.1.2.

6.1.1.3.

6.1.1.4.

6.1.1.5.
6.1.1.6.
6.1.1.7.
6.1.1.8.

6.1.1.9.

nappali rendszerii iskolai oktatas

alsé tagozat, fels$ tagozat

sajatos nevelési igényii tanuldk integ relése-oktatasa (mc vi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos, értelmi
fogyatékos, beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlodés zavarral kiizdok)

sajétos nevelési igényi tanuld gyégypedagdgiai nevelése-oktatasa (mozgd vi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos, értelmi
fogyatékos, beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlodés zavarral kiizdok)

integracids felkészités
fejlesztd iskolai oktatas
képességkibontakoztatd felkeészites

gyakorld iskolai feladat

6.1.2. szakiskolai nevelés-oktatas

6.1.2.1.

6.1.2.3.

6.1.24.
6.1.2.5.
6.1.2.6.
6.1.2.7.

nappali rendszeru iskolai oktatas

sajatos nevelési igény tanulék integralt nevelése-oktatésa (mozgésszervi fogyatékos, érzékszervi fogyatekos, értelmi
fogyatékos, beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlodés zavarral kiizdok)

sajatos nevelési igényl tanulé gydgypedagdgiai nevelése-oktatasa (mozgasszervi fogyatekos, érzékszervi fogyatékos, értelmi
fogyatékos, beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlédés zavarral kiizdok)

képességkibontakoztatd felkészités
specialis szakiskola
készségfejleszté specialis szakiskola
gyakorl6 iskolai feladat

Szakképesitések a 2012/2013. tanév1d] felmend rendszerben a szakiskolai képzésben



A B C D N

OKJ rendelet szerinti

Szakképesités megnevezése Szakképesités azonositoszdma Szakmacsoport szakképz6 évfolyamok
szama
1| parkgondozé | 546220101002101 | 20. Mezbgazdasig o | 2 |
[ 2] szamitogépes adatrogzitd I s23470301003101 | To0gmiel & | p |
rs. | szerrkezetlakatos | 315212410000000 | 5. Gépkizer. | 3 |
4. f terxtiltermék dszzeallitd 335420501002104 10. Konnytipar v~ 2
l
5. viragkdté 332150201003102 17 Kepeskedelom marketing, (zlen 2
adminisztracio
Szakképesitések a 2013/2014. tanévtdl felmend rendszerben a szakiskolai képzésben
A B C D
OKIJ rendelet szerinti
Szakképesités megnevezése Szakképesités azonositdszama Szakmacsoport szakképzd éviolyamok
szama
i % | apolasi asszisztens " 3272301 ” 1. Egészségiigy n 2
[2] bériirgy készitd (részképzés) | 3154201 | 10. Konnyliipar " 2
3, “ fest, mézols, tapétazo " 3458204 || 9. Epitészet " 3 J
[4] Komives és hidegburkol | 3458208 | 9. Epitészet | 3 |
Szakképesitések a 2013/2014. tanévto| kifutd rendszerben a szakiskolai képzésben
A B C D
OKIJ rendelet szerinti
Szakképesités megnevezése Szakképesités azonositoszama Szakmacsoport szakképzd éviolyamok
szama
(1] parkgondoz6 | 546220101002101 | 20, Mezdgazdasag | 2 |
[ szémitbgépes adatrogzits | 523470301003101 | 16. Ugyvitel | 2 ]
B szerkezetlakatos | 315212410000000 | 5. Gépészet 1 3
[] extiltermek ssszedllits I 335420501002104 | 10. Kommyiiipar | 2 |
% virigkots 332150201003102 17 Real saelant mptenng. olerl 2
adminisztracié

6.1.3. kollégiumi ellatds
6.13.1. externitus

6.1.3.2. kollégiumi maximalis Jétszam: 70 fo

6.1.4. pedagdgiai-szakmai szolgal
6.1.4.1. szaktandcsadas, tantargygondozds
6.1.4.2. pedagogiai tajékoztatds

6.1.4.3. taniigy-igazgatasi szolgdltatas

1

6.14.4. pedagbgusok képzésének, tovabbképzésének és dnképzésének segitése, szervezése

6.1.4.5. tanulményi, sport- és tehetséggondozé versenyek szervezése, Ssszehangolasa

6.14.6. tanulétajékoztato, tanuldtanicsado szolgalat

utazéd gydgypedagdgus haldzat milkddtetése

6.1.5.  iskola maximalis létszama: 300 f6

6.1.6. intézményegységenkeénti maximalis létszam:
4ltalanos iskola: 120 fo
specialis szakiskola: 90 {6

készségfejlesztd specialis szakiskolai csoport: 10 fo

6.1.7. iskolai tanmihely

6.1.8. iskolai tanmiihely maximalis létszama: 15
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7.1

6.1.9. iskolai kdnyvtar sajat szervezeti egységgel

6.1.10.

8360 Keszthely, Zsldmez6 utca 2.
7.1.1. Helyrajzi sz4ma:

7.1.2. Hasznos alapteriilete:
7.1.3. Intézmény jogkore:

7.1.4. KLIK jogkdre:

7.1.5. Miikddtetd neve:

7.1.6. Milkddtetd székhelye:

iskolai tanmhey: varroda-textil-termék Ssszeallito gyakorlati hely

A feladatellitdst szolgdlé vagyon és a felette val rendelkezés és haszndlat joga

2896/16

netté 11502 nm

ingyenes hasznélati jog

ingyenes hasznélati jog
Keszthely Viros Onkormanyzata
8360 Keszthely, Fo tér 1.

7.1.7. Egyéd: Az 11502 nm nagysagt ingatlan 9031/10000-ed része Keszthely Varos Onkorményzata tulajdonaban van,

969/10000-ed része a Magyar Allam tulajdonéban.

8. Villalkozisi tevékenységet nem folytathat.




Feliigyelet és fenntartas

A Kkeszthelyi Zoldmezé utcai Altalanos Iskola, Szakiskola, Kollégium és Egységes
Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény fenntartoja Nagykanizsai Tankeriileti
Kozpont.

Az intézmény feladata alapito okirat szerint:

I nt ézmény tipusakodozds igazgat dsu kdédznevel és
Az intézmény mikddEai megyé|] eKeszthely és von
Az intézmény neve és székhel ye:

Zsldmezé Utcai Altalanos Iskola, Szakiskola, Kollégium és Egységes Gyégypedagogiai
Modszertani Intézmény

Tankeriileti azonosito: ZB0801

OM: 038576

Cim: 8360 Keszthely, Zoldmez6 u. 2.

Telefon: 83/312-597, 83/511-128, 83/511-129

email: info@zoldmezo.hu

Honlap: www.zoldmezo.hu

Az intézmény bélyegz6inek felirata és | enyon
Hosszu [/ fejlZbhéldynegssé Ut cai Al tal danos | skol a,
Szakiskola, Koll égium, ¢és
Egységes Gydgypedagdgi ai Méds zer f
Il nt €ézmény
8360 Keszthely, Z6l dmez6 utca 2.

Korbélyegz66Zzél dmez6alUtbnas Abkol a, Szakiskol e
Kol |l égium, és Egységes
Gybégypedagodgi ai Médszertani I nt é z

8360 Kexzt hely, Z6l dmezd6 utca 2.


mailto:info@zoldmezo.hu
http://www.zoldmezo.hu/

1.2 A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje

Az intézmény egységei:
Ovoda
Altalanos iskola
Fejleszté nevelést-oktatast végzo iskola
Szakiskola , Készségfejleszt6é Szakiskola
Kollégium

Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény

Ovoda

Ovodai szervezet.i egységben egy csoportunk 3

biztositja a gyermekekehemvekgsakad€@€bygpant unk

hal mozottan sér 0l t , | 4t 4s és hall

asseéruolt é

programjat kidolgoztuk, -Gav gdyepentekedkdkuwrd fgoyplgay

munkaj at gyogypedagogi ai asszisztens segiti

Altalanos iskola

Az altal d&nos i skolai szervezeti egységbe j ar

akadal yozott tanul 6k oktat dsa, nevel

ése az i

ter OHMeletee58 1 oszt &al yig két tswekals®& brannn Ka.l yA k

habilitéacidés, rehabilitacios foglal kozadsokat

szervezziuk.

Az értelmileg akadal yozott tanul 6Kk

szamar a |

csoportban vagy inteAQutdildtaan tsareulveizniknkt oki lad

csoportban fej | eshzatljniiokz, o tnteavne | fj oligky. a tSeukl oyso st a n u

csoportban résneviéelesbenkt attédlagdgi ai el veir

megval 6sito helyi kadsemaviunkeszhbhlilWeidzsgeérli

1-8. osztalyban a tanorai foglalkozasokat gybéo

tantargy tanitasa szaktanari végzettséggel t

A nevel 6k munkaj at gyoégypedagdbgi ai

assziszte

Az altal d4nos i skolai wzerVésetiandgpanegbhenl| az
for mai
ceegyéni fejlesztés vagy kiscsoportos foglalk

10



enapk&.zioglzt al yi

Szakiskola

Il nt éZm&byen négy éevfolyamos specialis szaki sk
A9/EE. évfolyamon &l tal d&nos midveltséget megal aj
val amint sza&wmaal epékésakt dtas folyik.
A9-1011-12 évfohmamgnszakhdpzagsmaéevfadods et aészi
torteéni k, de sziukség esetén a munkaba all ash
i smereteket is nyujtunk.

Az U] OKJ szerintodogedealleigt @, taexpgar kgeaoamedkz 6
adat rriogeZ alok é pesi téésséerke nkeegsszzietrjzuk f el tanul 6i
szerkezetl akatos és kdmilGves teljes szakképes
A képzést tanul asban akadalyozott tanul 6k sz
szervezziuk.

Készségfejleszté Szakiskolabana z #r ke akadal yozott tanul 0Kk

képzése t-BOt éavikol Wa®on az i smeretek meger s
onall é6 életvitel kialakitddsal2segvidk¢gpmans ég
kdozponti szakmai psr zoegrr vaereneoidku | aozk  éarl taeplj mMinl eg a

munkara valdé felkészitését.
A specialis szakiskol aban gyodégypedagdébgus, sz
e

Ve

rendel kez6 pedagoégusok segitik a tanul dkat a
Az altal d&mrovse ziestkio leagiy ssemebelné 2zt arkdradrmski vili
for mai

cegyéni fejlesztés vagy kiscsoportos fogl al k

etanul 6szoba.

Kollégium
Az altal anos i skol abdél és a specialis szakis
akiknekamidennapi bej aras nehezitett, illetve a

Korcsoportonként €és nemenként kol é6n csoporthb

A rendjidket meghat drozza a Hazirend.

Moddszertani intézmény
A médszertani i nt ézmé niyk eergiyl i ekt adl vaopdvaei tbéa nf eélsa di

sajdatos nevel ési igény(l tanul 6k integralt ne

11



|l ntegr aci 6s feladatok

-az egyes fogyateéeéekossagi tipusba tartozo gye
-a részkapasokg korrekci 6j a
Logopeéglyyagymedagdgia terul et én.

Pedago6giai szakmai szolgaltatéas

-szaktanéacsadas

7

Eqvyéb, az i rfdadatpk aci 6t segitéd

-a gyermekek, tanul 6k megfigyel ése, diagnosz
-javasl at tovabbi vizsgal atokr a

-speci alis féljdmésnetek al smjaknwv

-terapias foglalkozasok szervezése, VvVégzése,

Az intézmény szervezeti (miikodési ) egységeinek élén az alabbi felelos beosztasu

vezetok allnak:

Altalanos Iskola intézményegységvezeté-helyettes
Szakiskola intézményegységvezeté-helyettes
Kollégium intézményegységvezeté-helyettes
Az eltérd tevékenységl szervezet.i egységek n

A kozvetlen egyluttmidkodédést UGUgy kelkl einé gt alsé@s

pe

zavartalan és zOokken6émentes | egyen.

Gyakorlati oktatasi helyszint biztositunk:

A budapesti, kaposvari és gyor.i Egyet emek Gy
gyogypedagogi ai asszisztengysakakkénpkistc kBpmésé
szintere intézményunk.

1.2.1 Azintézmény szervezeti egységei

Intézményvezetés

Az iskola vezetédgagek@aznedawalzgsit 6t 6ratkéhgl @$ 6b¢E
i ntézmeény szakszerd és tdrveényes mikodeéseé
kapcsoldb an mi nden ol yan UuUgyben, amelyet jogszab
Az i gazgato kdzvetl endal i ranyitja az i gaz

Kapcsol at ot tart a szakszerveizekékrbebseéegaeldi
i skolsat anattetve biztositja a mikoédesiuk feldt

Az igazgatdé koézvetlen munkat drsai az i gazgat

12



Az i skol avezet és hetente munkaértekezl etet 1

rogzitett.

Nevelotestiilet

A nevel 6test-dklatesi ai nnteévzeméénsyi | egf ont osabb t ¢
szerve. Tagja az intézmény val amenn~aamnpedagod
a fel s6f okau végzettséggel rendel kezd, neve

munkakor ben f o@lsaslékgeezt aAt ontevaekl O6ktdezst Gl et havo
amelyet az igazgato vezet. A nevel b6testiiul et
éevente két al kal ommal osztalyozdé értekezl ete

tartalmazza

Szakmai munkakozosségek

A munkakodzosség tagjai a |l egal abb ot , azono
nevel ési feladatot ell ato pedagdgusok. Ennel
midkodi k. Szervezeti el hzeeltyi e zZAkber da§ sall kreutt aa z ai.s k

77

Neveolkd at 6 munkat segitdé al kal mazottak

M I skol atitkar

1T Gyébgypedagobgi ai asszisztensek
Fel adat ai kat a munkakor i |l eirdsok tartal maz
i skola szervezeti abraja mutatja.

Diakkorok, diAkonkormanyzat

Az i skola tabnlktat dsasahevdeslsézsef 1lggéb tevékeny
demokraci ar a, kozél et fal dlaGs segrdd e ne melgh s
szerint—di akkor ket hozhatnak | étre, dapasultgke k| ét
kal dott el képviseltetni magukat a di dakodonkor
feladatra kijelolt, felsb6fokl végzettségl ec
di akdnkormanyzat javasl|l atar a a z tartammd. éAz mény v

p

di 4kdnkormanyzat munkaj at segitdéd pedagodbgus

szervezet. agrajz szerint.

13



Sziiloi kozosség

| skol ankban a sziul 6k jogaik érveényesitése, I
mikodéskaj atmuédrintd kérdésekben véleményezé
szul 6i szervezet miGkodi k. Az osztalyszintd
kapcsol atot, az iskol ai szintd szuial 6i Szerve
€s az igazgato.

Intézményi Tanacs

Az intézményben a helyi kozO0sségek eérdekei nce
Osszetétel énakn (NX)t,. i7l13l.et&v e (4) bekezdése h
del egédl 6k Vveél eményétnte ka zmeigshkad |l ag ait gaszag arted jlae b
az I ntézményi Tandcs kozotti kapcsol attart a
fél évente beszéamol az iskola munkéaj éardél az |

1.2.2 A bels6 kapcsolattartas rendje
Vezetok kapcsolattartasa

Aziskolaive zet 6k és az e kyesdthtel skéa psczseorl vaet zt eatret kA s

1 a mi ndennapos szoOobel i ak apes ol artetnadrstzéesr ¢

P

megtartott vezetdi értekezleteken;

T az al kal manként egy adott zetdhn éeésgKi bdt

vezet i megbeszél éseken;

1T az igazgatoé €és az igazgatohelyettesek nm
szerinti benntartdzkodasa sor an;

1 az i gazgat ohel yettesekkelveeet Gk ket aktniar

munkamegbeszél ések 0t j an;

1 az i gazgat o, vagy az i gazgatohel yettes

munkakdzo6sségek munkamegbeszél ései n;

1T az i skol ai munkatervben szerepld nevel 6

77

A felsoroltakon kivaual az i skol ai, ileveg azt 6 s é g e
osztalyfoénokodok a munkatervben meghatarozott
Ezek biztositjak a rendszeres informaci dcse:!
vezet di, il etve az oszt al yf énoaeobégyesk 6z 6t

p

munkakodzodsségek és osztalyféndokok egymas koz

14



7 7

Munkaértekezlet: mi nden heéetf o6 11 Or a
Szakmai munkakozosségekkel valo kapcsolattartas

A szakmai munkakozoddsségek, az pD8rokl xPadwslk e
folyamatosan kapcsolatot tart az osztalykodzo
a diakonkorméanyzattal. A kapcsolattartas a
0s z+1éasl yi skol ai programok, |éesekal dogpbkkégzglil é
val 6sul me g . A kapcsolattartas része, hogy

—+

i sztségvisel 6in kereszt il panaszaikkal, k
osztalyfénokhoz és ahaitnlakl. a ivdazseotsd S éed dled 2 sfi

val aszt kapnak.

Sziilokkel valo kapcsolattartas

Az i skol a pedagdbégusai, osztalyféndkei, V €
fogaddéonapokon, i skol ai rendezvenyeken rends
i skola egészet vagy tanul 0i csoportokat eri
i skola vezet 6sége tart kapcsolatot a szdul d6i
Az iskola tanévenként | egal &bb képedadgd dus &r
tanévéokgadiitengdtezt et s saztldmdi szervezetek r és:
tanor an kKivuali progr amok megszervezéseében

egylttmidkoédnek az adott fel adatumtk ak&groestsajgted
pedagdégusok munkaja megi smer ésének segitése

bemutat 606rakat tarthatnak.
Didkonkormanyzattal valo kapcsolattartas

Az i skola vezet §6sége, pedagogusai €s a di
e | srobsaon a diakmozgal mat segitéo tanar , aki
kdozgyll ésekeni gasigan éweank.énhA két al kal ommal

il letve a masodi k fél év soréan) a Diakkodzgyld

altlmadbzott fontosabb, tanul 0kat erintéo I nt
di akdnkormanyzat munkajarol. A diakodédnkor many
érinté €s intézkedést i gényl 6 esetekben

kezdeméenyexzzikség esetén a nevel 6testiiul et e
meghi vast kapnak. A Di akodonkor manyzat miGkodé
i skolai és a DOK kozott | étrejott Egyuttmiko

15



2.

AZ INTEZMENY IRANYITASA

2.1 Az intézmény vezetési strukturaja, a vezeték kozotti munkamegosztas

Igazgato

Az I skol a igazgat dj a gyakorol ja a nemzet
torvénykdényvében és a koézal kal mazotti t 6r v e
ezzel oO6sszefliuggd6 feladatokat.

Hat askorébe tartozi k: az iskola teljes szerv
Jogk®°re:

1 Gyakorolja a Kebelbergko z paht al rdruhazott jogkoroke

T EIl s6 fokon dondi gazghkhbasi akétadégegekben, a
€s mas jogskadb&bepokitadnak.

T Tanul 6i fegyel mi Ugyekben az el sé6fokiu f e
1T Szabalyozza az iskolai szervezet mikodes
1T Meghat arozza az iskolan kiviuli szervekKk:e
igyvel rendj ét és ennek keretében a sze
az iskola képviseletére jogosultak kor ét
T EIl'l endr zi adktakol anunkavel @z iskola Ugy

kozosségeinek mikodését .

T I nt ézkedi ke sae nméennydekki vblielkio vet kezésekor .

T Fi zet ési kotelezettségek, ut al vanyozas
meghat arozott esetekben az al airasi | ogk
T Donrkérel emaesanhahok egyes oO6r adak | 4t ogat as

T Meghat drozzat &agzokdérall @It od el ment et t tanu

felkésziultségének el l endr zési modj at .
Feladatai:

T Kol sé kapcsol ataiban személyesen képvi s

T Kapcsol at ot tart es egyuttmikodi k a g

szervezet vezetdj ével

16
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ny kialakitasar ol és fenntart aséar
e

skol aadmini sztraci 6s rendszer

az el 6i rt adatszolgaltatas

tart a szakmai érdekképvisel

p

aaxk ti sstkéo | mu nekead edzlévseii té,s emiln 6 s i

az i skol a wmkk &ad &s étunka £ a&\vdr

katerv, munkarend megval 6sit

t ad a munkaterv, a tantargy:

s

el et demokrati kus | égkor éer

r

7 7 7 77

6
er6sitésérol, a ki tddi zaokt t p

(@}

s folkbmatos tovabbképzésér

a nevel 6testal et jogkor ébe

77

uk szakszerd megszervezésér 6
a nemzet. €s i skol ai idnne
er 61

t drzéls@lvaell e katpels othad ®ls t ev é k
bel s6é6 vizsgak el 6készitését

a pedagdégus munkakodozodsségek

kezdeményezéseinek fel kar
keki vegrehajtéasaroél , a ne
ol

a di akkodozgydll és 0sszehivas
rol
z i fjusagvedel mi munkat .

az iskol ai erdgzegyeszaball

ar ol

@azsiklkdil as amacszet | a di akon

feltételeidt.
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= =A =2 =

A =/ =2 4 =

Il rdnyitja és 0s-speethaagndgpou sj aé sazn emns kpd cha g 0

dol gozdéinak tevékenységet.

Az isko | a dol gozdi nak munkaj at erteéekel i,

7

kitiunteteéesre javasol j a a ki emel kedé m

7

felel 6sségre vonast al kal maz.

Figyel emmel kiséri €s segi ti a nevel 6t

di akonkatmé&nylekveéedel mi feladatainak meg

Kezdeményezi €s -bhmagatjmunBaneeelbvédzeri

77

korszerildsité és U0jito torekvések kibont .

Szervezi az iskola és az iskol aval kapc

r

azislol a és a tanul 6k csaladja (gondviseld

Il ranyitja, szervezi és ellené6rzi az i sk
l ranyitja a pedago6giai dokumentumok el k-
Il ranyitja a tankdnyvell atéadssal kapcsol a:
Ell endr zi ésit@asti ékéerldkada, taovabba all a
munkafegyel em, val ami nt a tanul 6k tanu
betartasat, az osztalyfdédnokdk, a pedaghd:
l ranyitja a szial 6k t &j é k olzbtiatéarstidevkad z | keat p,
fogadoénapok, SZK értekezletek stb.) meg:
Gondoskodi k az egész iskolat érinté tar.
Szervezi és el l endr zi a beszerzéseket.
Felidgyeli a karbantartasi ¢és felujitasi
Gondoskodikavagonv édel em megszervezésér 61
Kapcsol atot tart a szul i ko6zOsség keéepvi

Altalanos és szakiskolai intézményegységvezeté-helyettes:

i gazgat o kodzvetlen munkatarsai

Konkr et feladataikat azok a pedagpdgkai szeryv
mel yeket kodzdos megbeszél és al apjan az igazga
Munkajuk el végzésérdl €s tapasztalatai kr 6l r

Hel yettesiteéseket megszervezik.

18



A z eéeévveégi szakmai vi zsgak aelv@k éasnm intté saez, o0sszze
0 Vv

Ve

j avit i zsgak szervezése.
A pedago6giai folyamat minéségbiztositott 1ira
Kédzvetl entul el lenérzik és segitik az iskol ai

beosztott nevel ket .
Munkakorzélneetke sr éfse|l adat ai t munkakor i | eirasa

Kollégiumi intézményegységvezeto-helyettes :

Kéozvetl enul iranyitj a, el lendérzi, segiti a
feladatra beosztott nevel 6ket, gyémgmoeldfkal Ug
Munkaj a el végzésér 6l €s tapasztal atair ol

Munkakorének részletes feladatait munkakor i

Az intt zményt az 1 gazgat 0, -helyetteseknd Zaetmél.y e gy s é gV
egyszemél gysstge valtozatl an.

A vezetbk Kkozotti r @s zmuentkeask 6 t € | a deantelygesg ots & 1t t¢
mikodési szabédlyzat mell ékl etét képezi

A feladatok el osztasanak al apel vei
a szakértel em,
az aranyos terhel és,

a folyamatosséadg biztositéasa.

A tkeertység Osszehangol asa ¢és informéci o6k &t
rendszeresen tanacskoznak
Az intézmény &ltalanos igazgatohelyettese az

jogkodérrel helyettesiti

2.2 A vezetoknek a nevelési-oktatasi intézményben valo
benntartozkodasanak rendje
A tanitasi napokon az igazgatod és az igazgat

szerint tartozkodnak az i skol aban. A beoszt
adott napowm!| ededodheéakazas (ideértve a délu
tartal mazza a vezet 6k beoszt dsat . A beoszt &

tanari szobaban és a portai hirdetétabl an.
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2.3 Az intézményvezet6 vagy intézményvezet4-helyettesités
akadalyoztatasa esetén a helyettesités rendje
Az i gazgatdét ak-adalayontnatlds a 6end €tsén nem i geény

hat askorében, valamint a gazdaitdesdasi jogkor
fel el 6ss ég gmézmémyeeységviezetinhelygetteohse | yet tesi ti . Az ig
tavoll éte esetén gyakorolja a kizar o6l agos jo
tdAavoll étnek mindésiul a | egal abb 2 hetes folya
i Nt €z mény ehglyetteeelp g ¥ € dadd 4il yackzt at 4sa eseteén az i
ak ol | éintézményegységvezeto-helyettesf el adat a. Val amennyi vez:¢

az iréadsban megbizott személy helyettesiti az

2.4 A kiadmanyozas szabalyai
A kiadmanyozas rkadpent aElKn @lbe | &lbtealg ki adott

Az intézményvezet6 kiadmadnyozza:

T A jogviszony | étesitése, a jogviszony meg
fegyel mi buntetés ki szabéasa kivetel ével
kapcsolab s munkal tato6i inteézkedések iratait;

T Az egyéb szabéadlyzatban meghatarozott, a
kapcsol 6d6 kotelezettségvallal asokat ;

1T Az i ntézmény napi mikodéséhez kapcsol
megkereséseket; és egyéb | evel eket

1T Az intézmény szakmai feladat ai el |l at asah
ki admanyozasi |jogat az eKordplondi magarwvag)yw
egysége, illetve a tankerdal eti i gazgat 6 s

T A k6zbensé6 intézkedéseket;

T A rendszeres statisztikali jelent éseket,
i ratokat, a koézponti, il 1l etve terdal eti S z

1T Az i ntézményben bar mi | yen terdl eten

tovabbkil dhet 6sZ2agfar&kk éasngiedat ty@rza& sér e a

jogosult.

T Kimendéd | evel eket csak az intézmény vezeté

20



1T Az intézményvezeto6 akadéadlyoztatadsa weset ¢

igazgatohelyettes 1., illetveslLakadal yozt a

2.5 A képviselet szabalyai
Az intézmény képviseletére az intézményveze

esetekben atruhédzhatja mas személyre vagy sz

A képviseleti jog atruhazasmamolyi bermlt@zregiglyat
azonnal i i nt-éaz kneyd 4 satt kiogéanyetlt el re az a személ
€s midkodési szabalyzat hel yettesitésr 6l S Z«

7

torténd eljarasra feljogositanak.

A képviseleterjybgtakral tebjed ki

T jognyil atkozat ok megttéatneulled ia zj oignvtiészznoénnnyy
f az intézmény €s mads személyek kozotti s

és felbmubhkéadbwvat ¢i jogkoérrel oOsszeflggeée:
1 az i nt ézményenkéélpyeisseen evagyszmeghat al maz

igyekben,
teleplul ési o6nkormanyzatokkal valoé Ugyi ni
all ami szervek, hatdésédgok és birdséadg el

7

intézményfenntarto és az intézmény mi

>
—

€zményi kozdsségéalhhpelsol atenvearst sbkal

= = = = =
’ Q
N

ed kétsat as i intézményben madkodo egye

< <

n
nevel 6testidl ettel|, a szakmai munkakozo
d

QO

iakdnkormanyzattal, az Ovodaszékkel, [
i ntézméesgl,i tana

Mf méas kdznevel é

7))

i i ntézményekkel, szakr

Onkor manyzatokkal, az i ntézmény fenntal

gazdasagi s <civil szervezetekkel, az i

7

T az intézménytszéehglyybdlayak&aérin

T munkavall al 6i érdekkeépviseleti szervekk:

Sajtonyil atkozatot az intézményr 0l a nyomt at

vagy annak megbizottja adhat (a fenntartoval
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s

Az anyagi kot el ejzéentd sgggayyylheétbebben val o jo

p

szabalyairol fenntartoi, midkoédtetdbéi dontés v

Ha jogszabaly UuUgy rendel kezik, hogy a jognyi

rr

rendel kez6 szetmel|l gyzihkysdgpdak,0 azon az intézmé

7

magasabb vezet di beosztasban | évé al kal mazot

2.6 Az intézményvezeto feladat- és hataskorébdl leadott feladat- és

hataskorok
Az intézményvezes bhatraakadabbkeferatdazza at a
A pedagdégusok teljesitményérteékel ése, az or
vezet 6i feladatok.
A munkavégzés ell enbrzeése.
Az Ugyeletek és a helyettesitések elrendel és
A vizsgak szervezése.
Aziskold dokumentumok el készitése.
A statisztikadk el készitése.
Az O6rarend és a tantargyfelosztas el készités
A tanul 6k rendszeres egészségiugyi vizsgal at &
A véalaszthato tantargyak korének meghataroza
A tantdargyval aszt indsalsikapcskléated snetkarllbdir al
A nemzeti és az iskol ai Unnepek munkarendhez
A nevel 6testal et jogkor ébe tartozbéd dont és
megszervezeése €s ellendbrzése.
Javasl attétel a pedagodégusok tovabbkeépzésére.
Az iskola kodédzvetlen és koézvetett partnereive

Személ yik eazneylagysoek.

Az atruhédzeéest hhehatddr ok eset ében az il gazg
beszamol asi kotel ezett s€ggs theathded k 6. r 6z héetl ryvent
megosztasat a munkakaor.i |l eirasok tartal mazza
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3. AZINTEZMENY KOZOSSEGEI

3.1 A pedagogusok kozosségei
3.1.1 Neveldtestiilet

A nevel 6test-dikteat dasi n e vnetléézsmé ny |l egf ontosabb
szerve. Tagja az intézmény val amenn~aamnpedagod
a fel séf okau veégzeeveskkggeéls roekntdaetlok e ma n k ant k

munkakor ben f ogl alWeéd zetmeétnoytetzaeks i k 6ézso sjsaévgaes.| at t
i skola mikodésével kapcsolatos valamennyi Kké

Dontési jogkore a kovetkezokre terjed ki:
- A Pedagogiraim $a.l f ogada
- Az SZMSZ el fogadasa.

- AHAzirend el fogadasa.

- Az iskola éves munkaterveének el fogadasa.
- Az iskola munkajat &atfogo el emzések, ér:
- A tovdbbképzési program el fogadasa.

- A nevel 6testiul et képvisedsea.ében el jar o

- A tanul 6Kk magasabb éevfol yamba | épéseé

osztalyozoO6vizsgadra bocsat dsa.

- A tanul 6k fegyel mi lgyei

- Az intézményi programok szakmai Vvél emén:
- Az i gazgat Oi pal yadzathoz készitett vez

v €| e madama.
- A sajat feladatainak €és jogainak atruha:
Ezen tdl menbéen véleményezi, majd jovahagyj a
€s Vvéleményezi a di dakénkormanyzat miGkodésére

A nevel 6t esat Ublieztt oas-istzodmatrfaesslkadd atlda zkhaz jila @aé mdr

jogkoérét a Pedagdgi ai Program, zabdlaygi ate nas éts
A szakmai munkakotézosségekre ruhéadzza at dont é
- az i skol a munkaj at t ékeloégsoe k e | ebmezsézséemo, |

munkakotzosségeket érinté részeinek el fo
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- az iskola éves munkaterveének munkakdzos:
- a tovadbbképzési program el fogadaséar ol

A tanul 6k magasabb évfol yasngédr a ébpoécsseadtbd s réosl
nevel 6testil et helyett az osztalyban tanité

p

A tanul 0Kk fegyel mi tgyeirol a tanul Oi f el

2

megval asztasara a taneéev el sé6 éttesldgzIime tndre nk

el ndke az igazgatodhelyettes [/ altalanos i skol
A felsorolt doéontéshozdk beszamol 4dsi kotel eze
kovet 6 | egkdzel ebbi nevel 6testiuleti értekezl

A nevel 6testil et dolnd Bmsae i jtogéssz alvatl o bamnha inte ¢

ki vétenygivlet szavazassal €s egyszerl szotobb
szavazatszaml 41 6 bizottsagot jelodl ki a neve
esetén az igaztgatd pseawaehdédbeat Wbt i értekezl
pedagodégus vezeti. A jegyzbébkodnyvet az i gazga
jelenl évd tagjai kozaual két hitelesitdé irja a

Gyogypedagogus, Pedagogus
A midkodeéesi s z ab &d zyezrait rbta nb er odsgzzti asaantkdalk 6fr i g g Goenrk
vallalt kotelezettségeit, teljesiti megbi zat

Munkakdrének megfebBbebéggebnakhaanmnemésdskbihehel C

munkaj &t egységes elvek szeraqzi,. aAmbéadatetr e k
munkakoérre kinevezése, munkaszerzd6dése al ap]
végzi szoros munkakori kotelezettségeit. Me g
al apjan az al abbi feladatok ell atéadsara kapha

A munkakssegzet 6,

Aifjlaséagvédel mi felelds,

A szakkodrvezet 6,

A osztalyfdénok,

A di akénkormanyzat segitése,

A versenyekre valé felkészités.
A fentieken kividil koteles-pddagddhgquazsiakor tae

i g é nfelhdétokat.

A megbi a&Zs ak kall massag és aranyosséag elveit |
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-Kooperaci 6, szakmakozi egyluttmikoédés biztos

-Kapcsol pddtgad gt uasso kak a | nevel 6kkel, sziul 6kkel
-Szakvélemények értel mezése, tanacsadas
-Speci 4l is eszko6zok beszerzése, al kal mazasa

Pszicholégus feladatai
- Az iskolapszichol 6gus az iskol aban, a ped
me g | epkoblémdk, akadalyok megértésében, okainak feltarasaban, éss z G k s é g
e s e tpé&rno ba kérmkcidjabans egi t saj at eszkodzeivel
- Preventives zko6zOokkel csdokkenti a |l ehetséges pi
- Segitségeyrknskpbptana hogy saj at magat és a
megértse, éwatngandogyt dadnagga mit tud tenni
- Segit s érjléntkgyckraneke pontosabb megért éséhe:z
hogy hogyan vehet részt a szul 6 a probl én
- Segit s pagladgusmakia apr obl éma al aposoahlbetneegér,t é
eszkozoket ad a megol dashoz.

Gyogytestnevelo feladatai

| skol aorvos, vagy szakorvos irasbeli veélemeén
testnevel és.

RészI|l etes feladatai't munkakor i |l eirdsa tarta
Integralo gyogypedagogusok feladatai

-egyéni fejlesztési tervet készit

-di agnosztikus mérések elveégzése fejleszt ési

-fejleszt ési médszerek és eszko6zok al kal maza

-konzultaci é6 tobbségi intézmény pedagdégusava

-szakirodal om megi smer ése

-bel s6 meglsezsvzédleds emns zraédk mai tapasztal at atada
n

-admi i sztraci o6s tevékenység

Gyermekfeliigyelok feladatai:
- a rabizott gyermekcsoport szabadidej ének
- a koll égi umi rendszabaly betartatasa

- kapcsol at a pedagdégusokkal, szul 6kkel
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- gyermekek. fellgyel et
Gyermek és ifjusagvédelmi felelos

Fel adata az iskola ez iradnyd munkaj d&nak megs
tart pedagodégus kol l égaival, gyermekfelligyel b
- veszeéelyeztetett gyerekekre

- hdtranyos, hanyogzogyammeale kr e

- probl émads gyermekekre.
Munkajadrkéelz,deményezett intézkedésekrdl felject

Szervezi a cshdlaWdsxaziogamtkdaspksadl.at ot a megf el

A funkcionalis feladatokat ellaté személyek munkavédelmi hataskore és feladata:

Gondnok:

Az intézmény igényeinek | egjobban megfeleléd
0sszehangomlasszédarka, és munkavédel mi szempontbol
l ebonyolitadaséara (06sszhanghaszaapénmigkiaviealké
eszkdzok, készletek folyamdtl@ad ogdt Imunkraar,é ded
tdzrendészeti eszkodozok szerezhetdk be,a munk
bevizsgal asdanak intézése és bizonyl atol asa.

Az épldéerta,dlgoan @ dr K afr blaing pe lt .

3.1.2 Szakmai munkakozosségek

Az iskolaek koézoéosségkapcsolattartas feltéetele
Szakmai kozosségi értekezleteken mindig mind
Egységes nevel ési el v ehké zé&sé gsezko kméesgoo dkaisaal ackéil tj
munkaértekezl eten | egyen aktudalis nevel ési Kk
A munkakwedests@lg juttassak el mi nden kol l égéah

foglal kozdsokon résztvevézeeesl 6kl hdhyattesi

Az atmeneti osztalyokban tanitdé nevel 6k [ al s
kapcsol atot egymassal abbdl a cél bol, hogy i
osztalyokba | éeép6 tanul 6k beill eszkedéset.

A pedagobégusohk,gyalrmemkhel Ggyel 6k nevel ési el v
hangol jadak o6ssze, kodéztiuk az informaci oécsere |
Munkakozosségek
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A munkakozodosség tagjai a | egal abb ot , azono

7

nevel ési fedaghdwdsolk.l | atd pe

Ennek megfeleldden az iskol aban az al a&bbi mun

fejlesztd mk.
- al s6s mk.

- felsds mk.

- szakiskol &as mk.

- kdédrnyeztveédel mi mk ,

- utazo gybégypedagodgi ai mk .

Szervezeti el helyezkedésiuket az iskola szerv
A munkakgerkstevékenységének célja, hogy seg
€s moédszertani fejlesztését, tervezését.

Munkajukat éves munkaterv alapjan végzik. M

| egal abb 3 értekezletet tearta. m nheakdta® S5 Bgp
0ssze. Az ¢értekezletet O6ssze kel hivnia ak

elrendeli, vagy a munkakodozdsség tagjainak 1| e

A munkakodzdsségetvezetmunkhidthzy zg @ggaagat o b

munkakdzodsségi tagok véleményének ki kéreéseéeve
A munkakozosségek részletes feladatai:

Gyakorol jak a nevel o6testiiul et altal atruhazo

feladatokat.

Részt vesanek akmai sknaulnk 4j anak bBrényketzéséban

el l endérzéséeben
Javit) ak, koordindl j dak-o&z ati @t énumé&may bsezna k imali y
mi n6ségeéet .

Javasl atot tesznek a szertarak éeés a szakkony

Egyutdméko egymassal -oakzt ait ® k omuanik an esvzeilnbv on al a
gyorsabb informaci 6ar aml as biztosi-téazszat 6ékr de
rendszeresen konzultalnak egymassal €s az 1in
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A munkako6zosség aattearnevalkaimsjzaorn 6r dmumtk vesz

szakmai munka bels6é6 ellendérzésében, a pedagé
kapcsol atos feladatok el |l 4t asédban.

Fejlesztik a szaktargyi oktatas tartal mat,6 t
Kezdeményezik a hel yi pal yazatok €s tanul n

szerveznek a tanul ok tudasanak fejlesztése

meghirdetett versenyeket.

Fel méri k és értékelik a tanul ook tudéasszintjé

7

Szervezika pedagodégusok tovabbképzeéeseéet.

Osszedallitjak az osztalyozo, a kil onbo6zeti,
fejlesztik és értékelik.

Tadmogatj daikd 6a pealagadlgaizs ok munkaj at, fejlesztil
Az intézménybe kerdal 6, nem gyakornok pedago
pedagodégus mentort biztositanak, aki figye

tapasztal ataispbmobggedénvedatzméhyg vezet 6i nek.

Figyel emmel kisérik az intézményvezetd Kij

tamogatdé szakmai vezetdb6k munkaj at, segitik a
Javasl atot tesznek az oktatas targyi feltéete

s 7

Az oszt alyfoénodoki munkakodzoss

[N
«Q
(72}
()
«
—
wm
D
«
(1)
—
>
<

nevel ési al apelvek kialakitasaban és ezek gy

3.2 A tanulok kozosségei

3.2.1 A didkonkormanyzat

A di 4kdnkormanyzat az i skol a yeisa k j6a isdhcaekr veé 1z
di 4kdnkormanyzat vél eményt nyi-dkvtaanti & shiat | ntjéa
mikodeéesével és a tanul okkal kapcsol atos val
Sszervezeti és mikoodesi Jogad & a |hyazt adtlay o s z g roignst:
joggyakorl d&sanak médj &t saj &t msikédeéesEbeiz sz
feltételeket az intézmény vezetbje biztosit]
A di akodonkormanyzat vel eményt n-gkitlavt aansiit hiant, é z
midkodésevel €és a tanul okkal kapcsol atos val a
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A di d4kdénkormanyzat SadbrdVgzatiatéa Mik&daéakior &
nevel 6test il et hagyjagaopkoédmaAyzats keéld @aé siann:
Szabal yzat aban meghat d&rozottak szerint valas
di dkbizottsag all

A di 4kdénkormanyzat tevéekenységet a diakmozg
akit ezzel afeladattala di ak k 6 zats&eay ijpavzmagdt 6 biz meg hat
0t éves idétartamra. A di &k @n iskolai munkagrendbén mi n
meghat ar oz-edtt akikdodzbgeynli | € st tart, mel ynek 0s s
vezet j e kezdeményvyaegzair.enAlidipaokk dzag yilaé sk ore gyl

nappal nyilvanossagra kel hozni
A di akoénkorméanyzat Sadral gzattidt é azMl nd E&ané ny
szabal yai kozott kel |l 6rizni . A dhberkednndkeozr énsaer

az igazgatoval valod egyeztetés utan szabadon

A di akonkor manyaz antat\aé lyeemé n yoals kelhdzehiekry ok sz er i r

- az iskol ai SZMSZ jogszabalyban meghataroz
- a tanulldis gauadciad asok el osztasi elveinek r
- az i fjouséagpolitikai célokra biztositott p

- a hazirend el fogadéasa el 6tt
A vélemények iradsos vagy jegyzokodonyvi besze
j 0gs zalbtdadly meghat arozott véleményeztetésen f

lgyeket, amelyekben a doéontés el 6tt kotelezé

3.3 Sziilok kozosségei

A Kbznevel ési Torveéeny alapjadan aeskit ékj ¢gppgnté
szul 6i szervezetet hoznak | étre. Ez dont saj
munkaterveének el fogadéasaroél, tisztségviseldi
Az intézményben midkodéddi k a Szdal 6i Munkakoozdss
me gw&ltaott vezetdkbdél all

Az iskol ai Szual 6i Munkakdzdsség Val asztmanya
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0ssze, ahol tajékoztatast ad az intézmény mu

Szal 6i Szervezet veél emémaynéyt eél sn ¢ kaev aksol zavteatilte.n
az intézményvezetdbvel. A Sail él nSkémxv&reeské
iskolave et 6i nek az inté&zmény m@ak @Gdnend y i kérdésh
A szul 6i munkakodozosség vattasgyambdoyal vél emény
- a Szervezeti és MUkodési Szabalyzat szul 6
- a Hazirend el fogadéadsaban,

- a szul ket anvggeabkan i s érinté

- az iskola és a csal dad kapcsolattartasanak
- a taneszkodzok kivalaszt asaban.

A sziil6k szobeli tajékoztatasa

Az intézmény a tanul ékr 6l a tanév soran rend
|l ehet egyéni és csoportos.

A csoportos t&jékoztatas modja a szul éi érte
csal 4d| athomgatboags éadmet .

Szul 6i értekezletet a tanév soran ket alkalo
Rendkivuli szdl 6i értekezletet hivhat O6ssze
szervezet képvisel 6je a felmeritl 6 probl émak
A fogadodor dkon éanip etdig gédkgouzstoakt aesggy adnak a sz il
Tanévenként két fogadoéodrat tartunk a munkate
A tanul madnyai ban jelentbébsen visszaes®d6, vagy
osztalyfénok iradsban is behivhatja a fogadodo
Haasziul 6/ gondvisel 8 fogaddédér an kiviul is talaéal
telefonon vagy irasban idépontot egyeztethet
A tobbségi i skol akban fejlesztésre jaro tanu
tajékoztatast

Az iskola a tanul 6krdél rendszeres irasbeli t
tajékoztatoé fliuzetben, vagy |l eveélben értesit.i
Az irasbeli tajékoztatas kiterjed: a tanul 6
menet el érte,azvailmtmizményi ¢él et eseményeire ¢és

A pedagdégusok kotelesek a tanul dkra vonatkoz

bejegyzéest az osztalynapl én ki vl a tajékozt
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r a ¢

kézjegmpyel Aelslzdtbel i feleletet aznap, az i
ki osztasa napjan. Az osztalyfoénodok indokolt e
el 6menetel ér 61, magatartasaroél, szorgal mar ol
A fejleszt ésrd éjvkrond ttanwlvokrglénf i rasbeldi ért
ast ad a fejlesztés eredményéer 6l

tajékoztat
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4.

A MUKODES RENDJE
Az intézménybe valdé benntartozkodads rendje
nevedkétsat asi i ntézménnyel

A gyer mek stzalrlteoiz,6i h o zezgady € b kil sés személy

meghat arozott idépontokban tartozkodhatnak a

Ezek lehetnek:

értekezletek , fogadod oOr ak

e fO6r umok

e rendezvények, Unnepél yek
e tanul 6k, gyermekek kisérete.
Az intézményododasar éntiaké méhk:

-A szul 6k gyermekiuket az osztéaly bejarataig
osztalyosok sziulei a tanév el sé6 het ében.

-Ugyintézés esetén az uUgyeletes a szul 6t az

-Ha a sziul 6 gyermekeepbeagéfdgumsavalztsaertanit .

el 6re egyeztetetett idédpontban teheti meg.

-Az intézménnyel kapcsolatban nem all 6 szen
| 4t ogatott személ yt , i1l etve az wiggwien teé z2és
pedagégus vagy tanul 6 az illetékes személ yhe
-Kereskeddk, Uzletkoték, vagy egyéb forgal ma
vagy igazgatohelyettesi hozzéaj arul dssal forg
- Az i skola tanudmjaz tantéaményi der dal et ét c
Hazirendben meghat arozott mdédon hagyhatja e

A betegek -mrehel yezeérsiehtet elglszlobdbavnwet 6rteéeni k.
orvosi szoba rendjéért azfebkigVehdé6fkéhdhtt al

A kol |lég gizwark ai rendj ér 6l az &l l ando6 éjszakai

33



Az iskola miikodése

A tanév altalthAblnasképeekmbrd daraugAhAstbuev3p
rendjzeMMévankénti k.enAz|ikretzézmény pontos évi
rendel kezés al apjan az éves munkatervben kel
Azv oda hptédrftéda kil g0 —g tarBrQitva.

Az i skola a gyermekeket munkanapokon, hétf 6t
i skol anka8 .a éw f ol yamonpkhagiyomatimlymmo evsaet Gataal
folyik.

A szakiskola7.3d 6 oOr di g tartoéo idészakban mikodi k.
Az iskol abamamreng el pleétct®d ardé&il gutaazn its kzoelnah éi g
vagy helyetteaei isanlilAbagyklehéktartdzkodni a.

foglal kozasok 45 percesek, a dél ut ani napkoz
Ettdél szakmai szempontok alapjan el l ehet t é
Az elnteér €3 edményezheti a tantargyak Or aszamé

0raszéaméanak valtozasat.

A tanitas nél kuli napokat az éves munkateryv

A tanév soran csak olyan vetélkedbékre, verse
el 6ttt mmegh, réle a tanév rendj ében a nevel 6t es
szadmozni kell . Tanitasi napnak széamitanak a

kirdndul asok napjai

A tanitas kezZdetae egységesen 8

Tanitasi o6rat i, f opeldalghbgasst, Zawmarlmt az or ar (
A tanitas befejezése utéadn a nevel 6 ellendr

gyermekfel Ggyel 6nek.

4.1 A tanulék intézményben val6 benntartéozkodasanak rendje:

Az i1 skola épiuletetanstasgahmdipoiRd®dd3Dal®daan g t
Ett o6l val 6 eltérést eset]i kér ések alapj an a
il letve tanitasi szinetek alatt nyitva tart
programokradbéehetaédges. A tanitasi szlinet ek

igyel et rend hatarozza meg. Az intézményt e
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A tanitasi orak a hazirend ,Az iskola mikéo
szerint zajlik. Azel s6 el meéel et i 0ra kezdete 8.00 o6r a.
Kérodzvények, 0ral atogatasok stb. (egyéb i ndc
engedély szukséges.

A tanar az Oraja alatt fel edrest aolryeard éaltl, amo

atadni a a kovet kezo or ar a, hogy ot t rendb

7

Amennyi ben a tanéddrnak a kovetkezd O6r é&dja nen

Zarni a.
Az O6rakodzi sziunetekben, v hamiant iggargaf 6hsl
kial akitott igyel et r e PAd pleidzatgadsgiutsjok a etgayred |

6ra 30 perckor kezdo6édi k. Az UgVéel emeighbedasnt
lgyel et es tanéar f iud yoekl ewnime ¢ | kkeidseésréit , a at drmol

megérzését és a dohanyzasi tilalom megtartas
A tanitas nél kal i munkanapok rendezvéésnyei n,
szinhé&dzl &t ogat asokon, v a led miignytel egy&slz abédhgat
i gazgatohel yettes hat arozza meg.

A tanul 6k munkarendj ének r ésdlndétled szahal ywai:

hat arozza meg. A hazirend betartasa a pedag!
i nt ézméanl amennyi tanul 6j ara nézve kotelezé6.
A bejardé tanul 6k az iskolat autodébuszuk indul

betartasaért a pedagoégus fel el

4.2 Az alkalmazottaknak a nevelési-oktatasi intézményben valé
benntartéozkodasanak rendje
A pedakoégas 40 Or as teljes nkn lkadiasdsjaé b6l el

munkai dej ének beosztasat az iskola 6érarendje
meg.

A neveolkésasteils s al |l ekdt 6tt munkai d6 és a kot
eldradé f el adatokat az igazgatdé hat drozza meg

A feladatok meghatarozasanak el ve az ar danyo:

tagj ai kozott. Az ell atando feladatokat az i
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A kotott munkai dé feaelmunkainiuenjkea i bdeo srzétsazsédbte nv

pedagdégus maga jogosult meghatarozni

A tamndaadr ai kezdet peertdelt képgal abbazOi skol abeze
mi ndenkor i csdnget ési rend szerintArefgelli kész i
lgyeletet ell 4at 6 tanarnak az Ugyelet megkezd

i skol aba.

7

A testnevel 6 tanarnak az o6l todozot feluagyelnie
az Ora megkezdése el 6ttt gondoskodnia kel

Beteg s é g, hi danyzas esetén a munkakezdés el 6tt
éertesiti a hianyzasr ol a z -viegzyeetl Gett eiss ,v eazkeit ks t m
a helyettesitést. Az Ujbdl i mkéagkéabhbh al magtl
munkanap 15 Oraig.

A pedagogusok munkaidejének Kkitoltése

A pedagdégusok teljes munkaideje a kotelezd 6
munkaval vagy a gyermekekkel, tanul 6kkal a s
0sszeffdilggdat ok el | &t 4sdhoz smuklsa&lgésbeéndbddbdll g
munkai deje tehat keét részre oszlik:

a) a kotelezd 6raszamban el |l atott feladatokr
b) a munkaidé toébbi részében ell datott fel ada

A kotelezo oraszamban ellatott feladatok az alabbiak

a) a tanitasi 0rak és foglalkozadsok megtart a
b) iskolai sportkéri foglal kozasok,

c) énekkar, szakkorok vezet ése,

d) differencialt képességfejleszté6 foglal koz
felzarkoztat s,

el 6készitbébk stb.),

e) mag@nftalnludszitésének segiteéese,

f) utazo gyogypedago6giai feladatell atassal 0
tandacsadas) .

A pedagdégusok kotelezé6 o6éraban ell atandd munk
kapcsol 6dé6 el 6készitd®tag thmenfae jiesz § Etl & k&lsean yt Hé
tevekenységnek szamit a tanitasi 0ra el 6kész
beirédsa, tanul dkkal val o6 megbeszél és, egyezt



keretében el lradiotand& | mdrak oikd &t fdOr anként 60

szamitasba venni

A pedagogusok iskolai szbegakmasaddéme Dranga
munkaterv és a kifloggesztett havi programok
el s6sadraman 6k éeérdekeit kell figyelembe venni
rangsorolja, | ehet6ség szerint figyelembe ve

A munkaido tobbi részében ellatott feladatok Kiilonosen a kovetkezok

(@)

a) a tanitasi O0rakra és foglalkozéasokra val
b)atanubk dol gozatainak javitasa,

7

c) a tanul ok munkajanak rendszeres értékel és

d) a megtartott tanitasi oOrak dokument al dsa,
e) kil oénbdézeti, osztalyozdé, szakmai vizsgak
f) dol gozatoknydlknud snaemylil ivtedasae és értékel és
g) a tanul manyi versenyek | ebonyolitéasa,

h) tehetséggondozas, a tanul ok fejlesztéseéeve
i) fellugyelet a vizsgéadkon, tanul manyi versen
j ) i skol ai kulturz@érivezéde,sportprogramok s
k) a potl ékkal el ismert felveadatdk ,(osztalyféo
di akdnkormanyzatot segité

feladatok) ell at adsa,

') az i fjusagvédel emmel kapcsolatos feladato
m) szul 6i értekezletek, fogadoor ak megtart as
n) részveéatal enevelrGtekez!|l et eken, megbeszél ése
o) részvétel a munkaltato altal elrendelt to
p) a tanul 6k fellugyelete 6rakodzi sziunetekben
g) tanul manyi kirandul asok, iskol ai innepség
r)y i skoclégiekiemnep i skol ai rendezvényeken val (
Ss) részveéetel a munkakozdsseégi éertekezl eteken
t) tanitéas nél kali munkanapon az igazgatdé al
u) részvet el az intézmény bels6 szakmai el l e
v) iskolai dokumentumok készitésében, felddlywv
w) osztalytermskdekodlenofanakshi al akitasa.
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Pedagogusok munkarendjével kapcsolatos eldirasok

-A pedagdégusok napi munkarendj ét, a felldgyel
igazgatdhel yettes &ll apitja meg aztndpint ézmény
munkabeoszt d&sok O0sszedallitéaséanéal az inteézmén
biztositasat kell el sbébdlegesen figyelembe ve

a pedagogusok a fenti al apeelkv ebgeytéabr tsézseam pnoenlt |«

7

kérések figyelembe veéetel ére.

-A pedagogupekdct el esandiot asi, fogl al kozasi, U
munkahelyén (illetve a tanitas nél kuli mu n k a
megjelenni. A példagalgdsr andkink@dl i tavol mar ad
el 6z6 nap, de |l egkésbébbb az adott munkanapon

vezet 6j ének vagy helyettesének, hogy kodozvetl
intézkedhesseagoduhi aayménekeei amennyi ben ne
hel yettesités érdekében a helyettesitendd t a
igazgat dhel yetteshez eljuttatni, hogy akadal
szdmdrmaamenet szerinti el édrehaladas. A tapper
napj at kovetd munkanapon | e kel adni az isk
-Rendkivioli esetben a pedagdédgus az igazgatédt

77 Ve

engedélyt a tanméméattéahiebséroéruana(fogl al koza
(foglal kozasok) elcsereéel ését az igazgatohely
-A pedagbégusakk dtzaalmédz @ oGnaspakbédt 6 emihkaval
0sszefiggb6 rendszeresavagmegbietrtaakénagyfliljped
intézményvezetd adja az i gaegat d@bhejl yeadleadt &is
meghall gatdasa utan.

Az intézmény altal tamogatott nevelési — oktatasi intézmények mindegyikére

vonatkozoan a sajatos nevelési igényiu gyermekek, tanulok tobbi gyermekkel, tanuloval

egyiitt torténo nevelésének, oktatasanak segitését szolgalo tevékenységek tartalma,

szervezeti formai, idokerete

A n e voekl téastia s i intézmény a 20/2012 (VvVIII. 31.
al apj daneti Seer Mdkodési Szabadlyzat aban szabal
tamogatotokmnaetvediésint éeézmények mindegyi kére v
igényl gyermekek, tanul 6k toébbi gyer mekkel ,

okt at dsédsak szgligédl 6 tevékenységek tartal mat
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Az integraciot segité gyogypedagogiai halozat

Az integraci ot segité gyogypedagogi ai hal 6z a
oktatott saj &t os n ekvbezl véestie titg éénsy Gk 6(zSvNelt)| et na nguyl
megsegitéseének biztositasa.

Az integrahdl dzakembleddt et €ése egy egyidtt midk?o
szol galtatas, mely soran a gyoégypedagdgus te
szUkségli&it ei t el égit

Az egyuttmikoddési megall apodas minimalis tar
adatai, az el l atasban -Gréassszzdéand 6 ka za daltlaat, & sa zf
modja, az ell &t ds helyszinéne&ks éaz velglza&t 4 St ¢
megj el 61 ése

Az el l 4t as célcsoportja azon kiul-&sl eges béana
kozépiskol as sajatos nevel ési i gényl gyer mek
rehabilitacids bizottsagasééam&reyet@&lbaemj &ard |k
megfelel 6 pedagdégiai, gyogypedagdgi ai, kondu
megal |l apitasatdl kezdddben.

Az utazo gyodégypedagodgi ai hadal 6zat biztositja

suUlyossagherb¥ mégkzett ségld gyodgypedagdbdbgus sza
speci alis tanterveket, tankonyveket és egyéb
Az el |l &t d4s helyszinét az integréaci oban részt
Keszthelyi jarasban.

Az el | 4téats a ds6zkaekréertt 6i és rehabilitacios biz.
i débkeret, a gyermek szukségletei, illetve a

Az integraciot segité gyogypedagogus, logopédus 6 feladatai:

7

Az integrdal 6 oya@akyvpedadgdeldadlat el | atasa megkc¢

rendszerszeml|l él eti gondol kodasmoédot és terve

s
kapcsolatot tart a tobbségi intézményekkel
szabal yoz 6 dokume nktnuenko kbaett,a rntuanskdavjaalt veézgez i
Az in

adott korcso

A tan

0
tézményekkel egyeztetett munkarendben t
p

ortban, mel ynek célja a prevenc

D~

v el ején megfigydleiszkedfasgitt.i Aaz aeléxvd g
/

peda gus és/ vagy szul 6i megkereseésre mérese

«
(@)

javasl atot tesz tovabbi vizsgal atokr a. Koor d
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vi zsgal athoz kapcsoltgdd ad amkmi mea n tséeqii @ skeigted | tné
vi zsgal at kezdeményezéséhez.

Az integréaci ot segitdé gydégypedagoégus az el l &

egyeéni fejlesztési tervet készit a eaekakértéd
al apj an. Biztositja a tanul ok habilitacioj at
vagy kiscsoportos keretek kozott, ezeket a Kk
dokument &1 ja. A gyermek opti médd skdrejdlétdé&csied
bi ztaosiztil 6 knek és a gyermekkel foglal kozd pe
torténdé foglal koztatasaval, fejlesztésével,
felmeridal 6 kérdéseket megbeszél. a pedagodguso

pedag gusoknak fejleszt6é feladatsorok, terdaapi &:

megi smer éséhez.

A tanul 6 fejl 6dését a tanitasi év végén szov
feladatokat, melyek a sajat adanesvel @i tiad é&rs
kapcsolatosak az integraldé gyobégypedagodégust a
Onképzés soran koveti az Gj szakirodal om meg
folydiratokat. Bel s6 megbeszél ésen vesz rész
Az i emgzmem pedagdégus munkavallal i nak munka
Az intézményben a nem pedagdégus munkavall alé
az intézmény zavartalan mikodése érdekében a
késziti el a mupnekdaakgoorgii alie inruanskudkta ts.e gA t 6 ko6 z al
felettese az igazgatodhelyettes. A torvényes

i ntézménye-helydtésg eszate& |j avasl atot a napi munk

kialakitéasara, preradaydigti @z tmutnkshadr as.egAt 6k szabe

tanit asi szinetekben, il l etve a tanitéas nél k

4.3 A belépés és benntartozkodas rendje azok részére, akik nem allnak
jogviszonyban a nevelési-oktatasi intézménnyel
Az iskola a zavartaln mdk odés, a vagyonvédelem, val ami

7

biztonsaga érdekében szabalyozza a bel épés &

esetében, akik nem allnak jogviszonyban az i
Az iskol aba érkezd a désgeamrekeedi ab e,oritlalse tf wey ak
it éli me g, hogy a | atogato iskolaban valéd
lgyel etes vezet6t, €és intézkedéséig megakada
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Az i1 skola helyiségei nekl épehretén e ka blee aadzo t it s knoél

Unnepnapokon és tanitasi sziunetekben (a ki]j
vezet 6K (élnderk iradagéselenigedet i degeneknek az
tartozkodnia, a regRepgisadatrédcebkaoael ksl staédbbeé
szul 6k a fogadoor ak, a szul 6i éertekezletek
eset én.

Az iskolaban valo tartézkodas szabalyai:

e Az intézménybe | épdbdaibdebépétckitihheyere mdgpekodcs
szemétlagamtédzkodhat nak.

e« A tanitasi o6érak | &togatasara az igazgatod
keridl het sor, az O6rak | ényeges zavar asa n

e A szUul 6k, vendégek fogadasa egyigdedtotl tr en

tantereen vagy az Unnepély helyszinén tort e

e Az intézményben tartdézkodod idegenek (vend
végz6 szakemberek) esetében gondeoskodni Kk

zavarjak meg az oktatomunka rendjéet.
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4.4 Helyiségek, berendezések hasznalatanak szabalyai

Az intézmény | étesitményeit €és helyiségeit a
Az iskola helyiségeit csak rendeltetésituknek
get kialakidedttedlésAehebyiteadd bdlasemnad

D

a helyis

igazgatojanak el 6zetes engedélye szukséges.

Az oktatas egyrészt osztéa&dlyonként osztéalyter
Az oszté&dlytermekért a tanul 6k és az osztalyf
A tanul 6kt aaszdihgosed&me vagy az wudvaron tolthe
A szaktantermekben a tanul ok csak tanari f el
A kdnyvtarat a tanul 6k a nyitva tartas al att
Az esti Orédkban a tornaterem htaskinZtl mdiat &anag e
mi nden esetben kotelezb6.

Az intézmény helyiségei okt at asi €s sportcel
A koll égium bérbeadasa széall as ceéeljara heétve
|l ehet séges.

A szolgaltatasok di | &tt 6éa nmuitnadse ntkdosr is zéarbvad nyyoezs

Etikai és jogi eloirasok

Az iskola valamennyi dolgozd6j anak az i skol &b
€s tevékenykedni e.

Munkéaja €s magatartasanbébeébbédymenkpamagvabkbé@stl
Aziskolad ol goz 6j a hivatalos személy, amikor munk
minéségében személyét a Btk. fokozott biuntet
dol gozéjat fiatalkoru sérti meg €s az eset s
indokolt a f el idgyeleti szerv 0utjan | ehet a fiat ¢

A newvktédtdé munka biztonsagéadnak és egészséglig

7

igazgato felel 6s.

7

A munkavédel emmel kapcsol at os rendel kezés
szerepelnie

A helyiségek hasznal atanak rendj ét a Haziren
rend tartal mazza. Az ebben foglaltakat az in

tartaniuk.
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S.

AZ EGYEB FOGLALKOZASOK CELJA, SZERVEZETI FORMAL,
IDOKERETEI

Az iskola a tanodr ai foglal kozadasok mell ettt
val amint az i ntézmény | ehet 6ségei nek figy
fogl al kozasokat Sszervez. A foglakozéasokat m
engedél yezi . A foglalkozasok helyét €s i doét
terembeosztassal egyutt a mi ndenkor i tant
fogl al kozasokr 6l napl o6t kell vezetni

A rendszeres tanoran Kiviili foglakozasokat az igp z gat 0 s z @rhirdetimega 1 5
het i i débeoszt assal és a foglalkozéast tartéd
30. A jelentkezés az osztalyfénoknéel vagy

jelentkezés Onkéntaes ogdakfoeglavsdtk®in eme¢tdhér és z v

Az egyéni foglakozasokc € | j a a hatranyos helyzetd tanul 6k
tehetséggondozas, a gyengébb el 6képzettségldl
eredményes el sajatitaosdralasdlahs egirteé sae .c éA rtaa
0rakeret felhaszndal &sar O0}veazzetibgka zégsatabz dont a
igazgatdhel yettesek javasl ata al apj an

A foglalkozadsokon torténé részvétel Onkéntes
meg. Szeaké&gal abb 6 f6 érdekl 6d6 esetén szerve
Torekedni kell arra, hogy minél toébb tanul o
szakkori munkaban. Egy tanul 6 | egfeljebb ket

torténi k ésl. egy tanévre szbo

A szakkodérvezeté6 munkatervet €és miGkoddeéesi rend

A szakkoérbél ki | ehet zarni a tanul ét, ha:
T fegyel mezetl enségével a munkat akadal yozz
T tanul manyi eredménye erdsen romli k.

Val aszthaté szakkodreink:
furulya

enekkar

t Aanc

tehetséggondozod

dr ama

) sréog i
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kézmlves

Gyogytestnevelés:

Szakorvosi szUlGrévizsgéal at al apj an két forméhb
konnyitett testnevel és /testnevel és o6ra Kk
gyogytestnevel ési 6radk keretében [/ kil dén c

A csoportok kialakitasat , ataerfw,glialllk.oz& sto&knti &

tartalmazza.
Mindennapi testedzés:

al ami reth tbamrdrodsn tloitvwdl iT ¢

(0]
(7)]
(@}
—
[O8
=
<

A testnevel
kivat mak:
1T szakkodr ,
T szabadidés fogl al kozasok
T atl éti ka
1 asztali tenisz
1 futball
Anapi45 perceetst mozgas, sportolas | ehetéségeéet az ¢
az Orarend tartal mazza.

Vetélkedok, szemlék, palyazatok, sportmunka:

A tanul 6k felkészitése kil dn megbizas al apj a
A tanul 6k i skol an ki viulpie dsapgodrgtu séosk eegnygéeebd étleyveé
figyel emmel kisérik a tanév folyaméan.

Olvasomozgalom, konyvtar:

Egységes, a pedagdégusok és tanul 6k igényeit
konyvtari foglalkozasokat vezet, mjn&tad, a sor
rendj ét. A tanul oé6kkal, felel a koényvtar rend
all omanygyarapitasrol, bevételezeéesroél, lelta
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6.

AZ INTEZMENY KAPCSOLATAI

6.1 Egyes kiemelt intézményekkel, szervekkel valo kapcsolattartas

Az

T
)l
)l
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

i ntézmény szervezett és rendszeres kapcso
Kl ebel sberg Koézpont Nagykanizsai Tanker al
helyi oédnkormanyzati képvisel 6testiul et ¢és

intézményt tamogatdérauapitvanyok ku

az iskola korzetéhez tartozo kodzoktat asi
TKVSZRB

Csal adsegitd és Gyermekj ol ét i Szol gal at ok
egészségugyi alapell atas intézményei,
szakiskolai gyakorlati képzdéhel yek,

gyamhi vatal ok,

t amogat 6 szol gal at ok,

egyestul et ek,

megyei |l irseggioonsaézagos gybégypedagogi ai €s g

ZM Gyer mekveéedel mi Kézpont Szakértdi és EI

A fenntartéval valo kapcsolattartas

Az
ki:

== =/ =/ =2

= =2 =/ =2 -4 -

intézmény és a fenntarto kapcsolata folya

&z intézmény A4tszervezésére, megsziuntet és
az intézmény tevékenyseéegi kor ének modosit
az intézmény nevének megéall apitasar a,

az i nt ézmégnayz dpéélnkzoidgaysii t evékenységére (el

kol tségteéeritésekredyvea mangyeikalei sam.gdhato

az intézmény ellendrzésere,

gazdal kodasi, mikodési tO0rvenyesseégi szen
szakmai munka eredményessége tekintetében
az ott foégoipgyesamgkédel mi tevékenységr e,

a tanul 6 és gyermekbal eisertekkenedgeeldzttaslei @

az intézményben folyod szakmai munka ért ek
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Az intézmény és a fenntartod kapcsolata eset.i

modositasa, a nevel ési/ pedagogi ai programj a

tekintethébén amennyi ben koéltségvetési vonzat

szukséges.

A fenntartoval valdé kapcsolattartas for mai

f sz6beli tajékoztatas adasa,

T iréasbel. beszamol 6 adasa,

T egyeztetdé targyal dason, ¢értekezleten, gydal
7 afenntad &1 t al ki adott rendel kezés atveéetele
T speci @l i s informaci 6és zogagzad & |akt oddsa saiz, ivnatléaz
szakmai teveékenységéhez kapcsol 6doan.

6.2 Mas kozoktatasi és gyermekvédelmi intézményekkel valo

kapcsolattartas:
Az intézmény mas kodozoktatasi és gyermekvédel
A kapcsolatok | ehetnek: szakmai, kulturali s,
Formédi: rendezvények, versenyek, konferenci a
Rendszeresé ge a kapcsolatok jellegétél fuggben a
A kapcsolatok megjelenhetnek anyagi téren i

S
biztosithatnak egyes eszkotzei k értékesitésén
hasznal atba adadsakor .

Az intézményt tamogato szervezetekkel valo kapcsolattartas:

7

Az intézményt tamogatodé szervezetekkel vald Kk

7 s 7

tamogatdé megfelel 6 tajeékoztat dst kapjon az i
sitand®s edkrepkedlé&rRy &ilr, 61

(@)

megv al

Az intézmény a kapott tamogatasr ol €s annak
hogy abbodl a tadmogatas felhasznal asanak modj
megal |l apithato | egyen; a tamelgéagdtheéyénl egnae
Az intézményvezetdé, valamint az egyes szakma
intézmény szamara minél to6bb tamogatot szere

A TKVSZRB-val val6 kapcsolattartas

Tanul 6ink a szakeértidiotbi gytdtlgyPpealkgapt al B iz ¢
i skol akijelol és al apj an tel jesithetik t ank

rendszeres munkakapcsol at el engedhetetl en mi
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A kapcsolattartas okai

T utazasi utalvanyok ki allitasa

T koeeb tanul 6i fel 0l vizsgal at ok

T rendkiviuli tanul o6i feldlvizsgal atok

T i skol akijel 6l és keér ése

1T szakmai tanacsadas

A kapcsolattartas modjai a kotelezdé feldlviz
egyébként irasban, telefonon.

A szakeéertdi bi yobndadggalj ehzésert @ayomadn el sbs
vezet 6je és az igazgato tart kapcsolatot.

6.3 A Gyermekjoléti és Csaladsegité szolgalattal valo kapcsolattartas
Az i ntézmény kapcsol at ot tart a gyer mekek
megsetidése, a gyermekek hazagondozasa, kapcs

érdekében a:

T gyermekj ol ét i €s csal adsegitdéd szolgal att a

T gyermekvédel mi rendszerhez kapcsol 6dd6 f el
intézményekkel, hat ddséadgokkal

Az intéeméhgéget k ér a gyermekjol éti szol g:

okokat pedagoégi ai aemelgdzdkhkelt nnemAz udjnt é z mé

Szol géal att al kdzvetlen kapcsolatot tart fenn

A kapcsolattartas formai, |l ehetséges mdédj ai
T aGer mekjadndlégdal aS értesitése, ha az i nt éz
sziUkségesnek | 4&atj a,

s

T eset megbaezs ziénltéész mé nya rsezsalvgedled té vied!| k ér és ér

1 a gyermekj ol ét i szol géal at ci mének- és t e

77

hel yeahkestegvd t éve a kodzvetlen el érhet 6ség

el 6adadasokon, rendezveényeken val o részvéte
papir alapon irasos formaban tajékoztatas
el hel yezési értekezl eteken.
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Gyakorlati oktatasi helyekkel valéo kapcsolattartas:
Agyakorlat képzést folytatdé kiulsdbé munkahel yekkel

i skol avezetés, heti i1l etve napi szinten az
A gyakorlati képz6 helyek havi rendszeresseég
gyakorl ati éé&sr dgmjzodyeéeridll etve i gazol atl an hi @
A n e voekl téastias i intézmény a 20/2012 (vIIlIIlI. 31.
alapjéadan a Szervezeti ¢és MlUkodési Szabéadlyzat &
gyakorl ati kéégs éasts #dearl wa zad KOkkkeklalval 6 kapcsol a

A parkgondok?d. s@uftkonayldman és a -Is¥.eré&wefzceelty arkal
gyakor |l at i képzés a Hedn kfonl yiaks.t éA zy eNrornep rvod n

(Egyutt méeigadésaipodas) az intézményvezetd és a
vezet6je koéti meg. A tanul ok heti 3 al kal omn
uveghaz, yépmghgywpk, | ombtakaritas).

A gyakorl ati okt at as créd jvaalad sfi klek ééssz istzéask maum

nevel és.

A kémilves szBlXgpekot EatHKelkz2tplzedlsye Taudor Sz ak
midhel yében tortaegnilk-éEsetsilzed kreazpan ,a kl&llos sz akl
12. évfolyamanak zgyalkestabhel képuédse Szakképzé
torténi k heti 2 napon.

Az erre vonatkozd6 szerz~6édést (egyluttmidkodési
Keszthely Tudor Szakképz6é Kft vezetdje kot
A gyakorl ati okt atadszsgdja awaakodokkelbészikeasn

munkara nevel és.

6.4 Az egészségiigyi szolgaltatoval valé kapcsolattartas

Az intézmény a gyermek ¢és felndéttek -rends:z
egészseéegugyi -egesa sfeqdilgyli sz lgaddladj] dbemeoq.

Az f ogleagléksazsésy U g yeig é € 8s éigsikgoylia szol gal-att al
lyamatos kapcsolata van.

Az iskolae gészségugyi eés foglalkozas egészsegiugy!
altal megkot 0tétd éssz oal lgaapl jtaant absiiz tsozseirtzj a az i nt
A kapcsolattartas részletes forméajat, médj a
jogos igények szerint kel rendezni

Az Egységes Gybébgypedagogi ai Médszertani I
kapcsolattad s |, amely minden teridleten és minden sz
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F6bb szinterei
T gyermekek/ tanul 6Kk eset ében: , 6vodakban,

foglal kozasokon.

T k6zoktat asi i ntézmények, vezet ikmai pedag
tanacsadasok, k6z0os egyeéeni fejleszt ési
pedagoégiai tajékoztatasok, pedagdédgus tova

1T szul 6k eset ében: szul 6knek tanacsadas, k

gyermekik érdekében.

T Tanul dsié gekkéeptes &/i zsgal 6 Szakértdi Bi zott
kapcsol at , hi szen az SNI gyer mekek/ tanul
szakértdéi veéelemény.

T Gyamhivatal ok: a beutalt't gyer mekek szake
szerve.

T Gyermtekorvosok, véddédnbék esetében: prevenci 6

T Csal adsegité és Gyermekj ol et Szol gal at :
esetekben.

T Renddérsé-g: bbamegetbzés, kil 6nbdé6z~6 prevenc

1T Gyermekotthonokt ébakhasgtyehomedk éds b mi i nt e
€s szakembereivel, szakmai tapasztal atcse

7. UNNEPELYEK, MEGEMLEKEZESEK RENDJE

Az i skola hagyomdnyainak &apol dsa, ezek fejle
hirnevéneke megréegbit ése az iskolakbdbzdosség mi
A hagyomanyok apol dsaval kapcsol at os aktu:
felel 6soket a nevel 6testil et az 1skola éves

szintd Kemepredrykezvényeken a pedagogusok ¢és
A vendégek wmeghévalksarest il et és a di-@akonkor
igazgato dont .

Az Unnepélyekhez forgatokdnyv késziul Az amel yt
osztalyfonokok az Unnepéel yeket megel 6z06en
kapcsol atos | egfontosabb tudnival okat, és f e

val 6 megjelenés kotelezettségére.
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Il nt €ézménydul

hagyomanya

nkben az elml Blkkiez @issmelpe k mrekn,d e me@n

T Tanévnyitdé Unnepély

T Okt 6ber 23.

T I'fjusagqgi Nap

T Hagyomany6érz6 dél ut d&nok

79 Oko progr amok

T Mi kul as

T Karacsony

T Al apitvanyi Bal

1 Farsang

T Teruleti szaval dverseny

T Marcius 15.

T Hasvet

1 Gyermeknap

T Pedagdgusnap

T Orsjzéamgo6 kirandul as

T Tanévzaro Unnepély

1 Megyei, 0 szad4gos speci alis sportrendezvények
T Orszagos tanul mangs é&retreslemiyl ¢ g nakd é&addlayo z o
T Nyari taborok

Az iskolai Unnepélyek, megeml ékezések tart al
hagyomadnyainak kial akitasat, apol asat szol ga

Tudatosita
népszokaso
tantargyak
megszerett
megszervez
mel yek az

Ki emelt | e

magatartas

ni k e | dépi hagyominyok{ nkpdal okpgpmpépmeseék,
k) a nemzet Kkincsei és meg kell 6r
ki nal tdak Ikei h eat 6nséépd e kheatg yhoarsdznnydolkj me
etésére. A tanmenetek el késziteéesek
ésekor udgyelnink kel arr a, hogy s

egyes Unnephatdiek. megért éséhez hozzaja

| e nOKO szémiplétaf ek a l asaaza megfelel & ko
al akitasa. Ennek érdekében a kil o
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kel l hasznalni és keressiuk azilk afte jal @ atétketnjy

7

|l et ét .

D~

tanul 6i nk szeml

AZ INTEZMENY VEDO, OVO ELOIRASOK

Munkavédelem, tiizvédelem, katasztréfavédelem

8.1 Védé, 6vo eldirasok, amelyeket a gyermekeknek, tanuloknak az
intézményben valo tartozkodas soran meg kell tartaniuk
Vedel mets 2bd ma ofsiizti k ai €s |l el kiA egrathsaz akk aels sa

egylttesen felel 6sek az egészseég megdr zeésé
rendel kezések betartéasaéert. A tanul 6k egés

kornyezetsaval akapcsol atos feladatok végreha

veddnod

Az iskolai alkalmazottak feladatai a tanul 0i
A | aborfoglal kozast, egyéb ki sér | edzdetekbre v € k e n
altal anos, a tevékenységek sor anmepgeedlibgz éas i k oé
munkaveéedel mi el 6irdsokat i smertetni . A tanéa
megeéeretetazk oktat as sor an e | h & najlanoaznt. aAk a t € ¢
munkavédel mi, tGzvédel mi okt at as megt ortént
napl 6ban és az osztalynapl 6ban. Az oktat ast
vezetni, amelyben a tanul 6k al dairédsukkal i ga

7 7z

Az oszhl yf 6ndokdok minden tanév elsd osztalyf 6nd
megel 6zésié,s mumrekvaéd del mi okt at dasban részesit

7

dokument &l ni kel |

A tanul o kotel es a teveéemenges dgesed | mina méks v €

tdzvedel mi i smereteket elsajatitani és al kal
A tanul 6 koételes megtartani a fegyel met, a r

7

A tanul 6k csak olyan fel sszer el-dsaekokealt,éra uankb
testnevel ési or an-, amaekyahkt ear e mbe th o nsstabg.i e
tekintetben megfelelnek.

A tanul 6k csak folyamatos felidagyelet mell ett
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A tanul 6k nem visel hetnek -gyfiogt al kazket at at

stb., amel y b afloersreatsi |veehsezté.|l y

A tanul 6k az iskola épuleteéet tanitasi i d6b

hagyhatjak el

Bal eset eset én mi ndenki kotel es a toéle el va
tovabbi el | 4t asat eboOekbgbdbtsegéel yayuphbekadalkk

az el s6ébsegélynyujto helyen, az orvosi rendel

Az Ittt nem szabalyozott esetekben a munkayv

érvényesek.

A pedagodégus tamnal akébat ékeonysaagat nodvel 6, se
i skol daba csak az i gazgat dhel yettesek enged
irasvetitbéhoz készult fko | ivaikd e 6rkd, g zmu lett it méfdeil
felhaszokl|l jfoghiyagtasagaért, virusmentességee
kozul a gyar.i készitésleket csak a magyar n:
hasznal ni . A tanéar altal készitett szeml é1 i

bevitel és engedélyezés el 6tt az igazgat dhel

A munkavédel emmel kapcsolatos részletes szat

tartalmazza.

Az iskol aval tanul Oi jogviszonybanl llkwtddkt t1 €

biztositas alapjan rendel keznek tanul 6bi zt os

8.2 A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje
Az i s kol &b akalommal toivos cs iUt oratlokmapj &n pedi g V¢

rendel kedd, .csAtobend&l ésekt agzanorkviofsiiggsezsaohetd]
vehet 6k i génybe. A tankodoteles tanul 6k évenli
fogaszati, szemészeti €s altal anos szlrdévi z

tanul 0k at €s a szultdketA avzi zossgzatl &alt yofkomo kv ad rot

hianyzok egyénileg kotelesek a potl asr ol gon

A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasa

Az iskola rendszeres munkakeaegp&sond agibgy it aglt
bizo6ostervezettel

A kapcsolattartast az iskola igazgatodja bizt

* az iskolaorvos
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e az iskol ai védonéd

e« az ANTSZ varosi tiszti f6orvosa
e iskola fogaszatot ell &atdé orvos
Az iskolae gészségugyi el | &t dasat bt ot s izt @s sz pAaVE
feladatok el l atasat.
Az iskolaorvos feladatai:
TAz iskola diakjainak folyamatos egészsé
al kal ommal to6rténd szlrobévizsgal at a.
TA vizsgéalatkor talalt koros elét &llteozasok
TA testnevel ési 0r dak k al kapcsolatos gyobégy
nor mal testnevel ési csoportokba valdé bes

7

T Végrehajtja a szuUkséges €s esedékes v

jarvanyugyi intézkedések végrehajtéasat.

T Rendel ési ideje alatt slUrgb6sségi eseti e
T Gondoskodi k a tanul 60k egészségugyi al |l
vezetéseéerol, a védéndé kozremikodeéeseéevel r
el 61 rt Or vosi Vizsgal aségen vwvégsgalvaetgyle
biztosit a di dkoknak vagy a haziorvosi r

Az iskolai védono feladatai:

TA védéné munkdadj danak kodzvetlen iranyitdja
T A vedonao SzZoOoros munkakapcsol at ot tart
i gazhgedtyeett esével . El 6segiti az i skol a
szlrb6vizsgal atok Utemezését. Figyel emmel
alakul asat, az el 6irt vizsgéalatokon valéd

Tkotelez6é6 vizsgal atokat el 6késziti

TElg2i a szlGroévizsgal atokat megel 6z6 el l e
1T Az oszt alyok szUr ését kovet 6en kapcsol
testnevel 6kkel, ismerteti a felmerult ta
T Véegzi a di aksag kor ében a szukséges fe
osztalyfoénoki o6érakat, el adasokat tart a
T Figyel emmel kKiseér. az egeészseégugyi t émaj
eés felhasznalja mindennapi munkaj aban.
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7

T Kapcsol atot tart segité omtmstbezményekkel (
Az intézmény dolgozoinak rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasa

Az intézmény dol gozdi kil 6n jogszabalyban el

A dolgozdékefégtaéfgogpnsz ecerlzlbadtédss aal apjerdin v é gz

LaszlI 6.

8.3 Rendkiviili esemény esetén sziikséges teendék

Az i ntézkedések azokr a az eseményekre V Oona
tarsadal mi, egészséglugyi eredetliek, vagy egy
kovetkeeme@dyeerrendkivilinek tekinthet k.

|l yen esetekben az igazgatdé vagy az Ugyel et
tanul 6Kk €s az al kal mazottak testi épsége,
kédrnyezet ében | évd vagoaddéekhhegakkédpgeaset ma laed
biztositva |l egyen. A rendkiviuli események ko

Az esemény b ekanenayib&neanndksjellkge mdokollaa z el s 6 f el ad

i skola kiuritése, ameltyes waezdtyg@tzgand nadgy O
sz6ébaa cseng6 szaggatott jelzésébdbl értesaul
alatt az osztalyok azonnali, rendezett el von
i skol ai dokumeretlumagk Gmhdnt éAs ki dr it ést, a tua
ki fidggesztett elvonul asi Gt vonal on kel vVeégl
indokkal nem | ehet Vi sszat érni . A kidrités
| ét szamedst erkéd | tartani . A kidritéssel par

lgyeletes vezet6je sziukség esetén értesiti

Bombari add eset én, amennyi ben az tel efonon
val 6sdgal manak vizsgéalata nél kil kotel es el
renddérséget kell értesiteni. Engedéelyiuk nel

A kiesett tanitasi orak poétl asara aziaobtal an
hdrom 6ra mulva a megszakitott oréaval folyta
ok miatt az altalanos szabaly nem al kal maz
modj ar ol

Az intézmény munkaveéedel mi é sv étklieznvyésdeegl émmie ké s

irdnyitasa az igazgatdé hataskorébe tartozik.
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el el 6sségre vonast kezdeményezni a munk

smételt) megszegdivel szemben,

e

eszeéely eseténépihek, eépéditetaedizg berend

P

f
(
veszelvksentység |l eallitasara,
Y
m

Gkodéseének |l eallitasar a,
a dolgoz6é tovabbi foglal koztatasanak megt
T ha az al kohol hat asa al att al |,
T ha az a védodéberendekeések kiiktatasaval
T ha az eszkdzoket nem rendeltetésszerie
T ha az a részére biztositott egyeéni véd
az intézmény altal hasznalt eszkdzok munk
all apotban tartéasara, klkadbhemé&anryeazsds artea,s: i

o >

az el ektromos berendezések érintésveédel mi

7

vonatkozdé el 6ir dsok

[N
-

vényesitésére.

Munkavédelmi feladatok:

A tadel dgyermekbal esetekkel O6sszefliuggd egyes
A tanul 6k 4&altal eemmelvbegyt cbakzhél bgyyél eszko
Az iskol aban k-emé nyafnogrhreagsezstza sé,s ,i vi par i g a:

fel szerel ése az épuleten szakkivitelezd A&

kivetel ével nem végezhet 6.
A tamult@ak nem hasznédl hato gépek, eszkoozok:
a jogszabalyokban, hasznal ati ut asitasban
Az iskol dankba jaro tanul 6k alt al pedagoégus f
vill amos héadztarthap, gekpe&f drdzhebyédadabalbo
vasal 6, varrdégép stb./ szamitdgép
Az intézmény teriuletén a dohanyzas TILOS
1A z i ntézmeény épul etei ben és terul et én a
vonatkozik az intézmény tanul éira és dol
1 Szeszesitat és kabito hatasu szereket az int
szerencsejatékot folytatni szigoruan til
1T Az i ntézményen kivaual tartott i ntéézményi

dohdnyzas és az egészségriosslkaros élvezet
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MTAz iskol aban és az azon kivil taraott I S

szol gal at ot tel jesit 66— esgzéesnzésl éyg r me gairttéal | éns:

(al kohol, drog) hatéasa alatt all, nem en

a tavoll étet igazolatlannak tekintjOk.
Osztalyféndokdk, csoportvezet 6k, pedagoégusok,
kiterjed:

a munkakoériuokbe tartozo egység egeéesz teral
bi ztonséadgos és egékzmmegeal dsnk @ls@r @l, mém y &

a tanul 6k munkahelyi oktatéadséanak megszeryv

Katasztrofak elleni védekezés:

A katasztréfak elleni védekezés iréanyitasardod
kapcsolatos suUl yos bal/2GegX.12kOMrénbdeten(@a v édekezé
katasztrofak elleni védekezés és a polgari v
rendel et végrehajtasaért az i1iskolavezet ése,
9.  APEDAGOGIAI MUNKA BELSO ELLENORZESI RENDJE
A belld&&nérzésnek a4 | egfontosabb feladata az
tevékenység hat ékonysaganak vizsgalata, anna
szUkséges erdsiteni a pedagoégusok mulnk aj at ,
felszerel éseket feldjitani, korszer(Gsiteni
meghat arozadas a mell ékelt terv alapjéan tortén
Az ellenérzést gyakorolhatjak:
Az igazgaté, intézményegységvezeto-helyetteseka z i s kol ai , nrkeayl | égi umi
terul et eén.
A munkakozosség-vezetoks z akt ar gy u k i1l etve terdletiuk v
Az osztalyféonoko s zt al yuk, il l etve tanul 6juk vonat koz
A szakmai munkako6ézosségek javasl ata al apj an
bel s6 el |letnebmtzeérsvéénte.k
Az el l endrzési Utemterv végrehajtasaért az i
Az egyes szakteridletek belsd ellenbrzésének

vezetoit is meg | ehet bizni
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10.

Az el l endér zés niiénlditgu datza vealll etndbrrtzéontitk .

A belsbé ellenbrzés altal aban meghatarozott n

i gazgatéj anak rendel kezése al apj an rendki vl

Az ell ené6rzés tapasztalatait azeéllleaddrzzsdetk
tapasztalatairol oO6sszegz6 jelentést kel k és
hi anyossadagok megszintetése érdekében milyen
Az O6ral atogat d&sok nem ki zar o6l agosdcdang @gi @il | en
tapasztalatcsere intézményesitett for mai

A TANULOVAL SZEMBEN LEFOLYTATASRA KERULO

FEGYELMI ELJARAS RESZLETES SZABALYAI
Az a tanul é, aki kotelezettségeit folyamatos
megszegi, igazolatlanul mulaszt, je@ | mi intézkedésre, biuntetésr
intézkedés nem megtorl 6 jellegld, hanem a sual
mint nevel ési eszkdz.
Az irasos intézkedések el 6tt szdébeli fegyeln
réesteeni a tanul 6t; kivéve, ha a csel ekmény
szUkségessé. Az igazgatoi irasbeld] intést az
intézkedéseket a tanul 6 t adjékoztatol 6lzet ébe

meghat ar

s
é

sulyos jogell enességnek mi—ab giotgestzta bcad gyloekkbeadhe
o zfoa gy eméndionel j ar as indithato a biunte
é

mell|l 6zésével. A fegyelmi eljaras msgiuhdftasa
dént. Az el jaras soran a tanul 6 fegyelmi bdidn
réeszt vesznek a tantestiualet tagjai a tanul o,
DOK véleményét. A biuntetédt tiuddsaa dakal kef dglh
Fegyelmi biintetés lehet

f megrovas,

f szigoru megrovas,
T meghat darozott kedvezmények, juttatasok <cs
T athelyezés masi k osztalyba, tanul dcsoport
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A felel 6sségre vonajsar &lnpé&z\aes anotdg raw én ¥ sr d rod
i rdnyadok.

A tanuldval szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyai

A 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 4.8 (1)/
szemben | efolytatotuzabagyeal mi el jaras reéeszl e
A fegyel mi el jadradas meginditéasa a tanul é terh
torténi k meg, kiveéetelt képez az az eset, ami
azonnal . Ebben az esetben a g92telzréséigskeégets
nap a fegyel mi el jadras meginditasanak hatarn
A fegyel mi el jdr d4s meginditéadsakor az érintet
kell tajeékoztatni az el kodvetett kotelességsz
megidi t &sar 61 és a fegyelmi eljaras | ehetsége:
A |l egal abb haromtagu fegyel mi bizottsagot a
kapcsolatos doéntését jegyz6ékonyvezni kel l . A
elndkénekamégaal dsezarra vonatkozdéan javasl at
A fegyelmi téargyal dason felvett jegyz6konyvet
tz6 nevel 6testiuleti értekezletet megel 6z=6en
fegyel mi jogkdretstgiylaektarell6 nAevjeelgly z6 ko6 nyv i s me
javasl atokra és észrevetelekre a fegyelmi bi
javaslatokatmér | egel ésik ut an-a mkatikrs@mgatsi méaw a&klba

A fegyreglymail atsacon a veélt kotelességszegést el k-

bizottsag tagjai, a jegyz6koényv vezetbje, to
személyek |l ehetnek jelen. A bizonyitéads érdek
& dekében sziukséges idétartamig tartdzkodhat
fegyel mi targyal dasr 61 €s a bizonyitasi el jar

targyal st kovetd harom munkanapomti@eméhyel
igazgatojanak, a fegyel mi bi zottsag tagjaina
szul 6j ének.

A fegyelmi targyal as jegyz6ékodonyvét a fegyeln
iratot az iskola iraeltrirdtbamgkall dstel h@Vt gteG@ern
hat arozat meghozatal at cél z0 nevel 6testuiul et
kell Kkitdzni
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A fegyel mi el j ar assal kapcsolatos iratok el v
egyetl en malatkélrli isktaat ni , amely utan (tortyv
irat ezen beluUli sorszamat.

A fegyelmi eljarast megel6zo egyezteto eljaras részletes szabalyai

A fegyel mi el jarast-dbakhdozsnrevelpd Hi fted had my ma

egyeztetd el jaras el 6zheti meg amel ynek cél j
feldol gozadsa, érteéekel ése, ennek alapjan a ko
el szenved6é6 koé6zotti megédl |l apodéds | éznehdz as a

a a
el jaréads célja a koételesseégét megszegd tanul o
0 n

|l étrehozasa a sérelem rvosl asa érdekébe

10.1 Az egyezteto eljaras részletes szabalyai:

e az intézmény vezetbje a fegyelnidledgzd as n
réevén ad informaci ot a fegyelmi eljaras varh
megel 6z6 egyeztetd eljarads |l ehet 6ségérdl

7

e a fegyelmi eljarast meginditdéd hatarozatban

7 P p 7

el j ar dast meegted 6ezld) dergéyse zl ehet 6ségér 61, a tajé

7

egyeztetd6é el jaréadsban torténdé megall apodas ha

e az egyeztet el jaréadas kezdeményezése az int

7z

6
e a harmadi k kotelezettségazegekkban antiegpet

77

megel 6z6 egyeztetdbé eljaréadst nem al kal mazza,

kell értesiteni

e az egyeztet 6azel §radeakse |itdeShpkoenitnjeadty memh et vgaz g
ki, az eggszidbpomrtjar ol és helyszinérél, az
megbizott pedagdégus személyér bl elektroni kus
e az egyeztetd eljaras |l efolytatasara az int

bi zttloastiok a zavartalan targyal as feltételei

7

e az intézmény vezetlb)je az egyeztetd el jaras
bar mely pedagdégusat fel kérheti, az egyeztetd
sérel met el swzeegyw esdzeitltd jtéameukl e gy et ért ése sziiuk
+ a feladat ell atasat a megbizanddéd személy c
vissza

* az egyeztetd személy azegygyelkkeltdmmh| dkdte
sértett ésnaesér ¢ Eknkledre keigywenzt et ést f ol ytatn

all aspontok tisztéadzasa e€és a felek all aspontj
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v al a s

g)\

* ha az egyeztetd el jaréas al kal mazas

(@}

az intézmény veéeraradape a tedgkekmesei dére, de
fel flidggeszti
z egyezteteést vezetdbnek és az intézmény v

zt etlde heel tj Gasr€8g® snzaeproinntbel Ol irdsos megall a

0]

«
< o

0]

rvosl!l as

7

z eg@lyjeat&s 6l ezar asakor a sérelem o
S az egyeztetést vezetd p
n

az érdekelt fel ek é

77

e az egyeztetdb6 el jadras idbébszakédban annak f ol
tanul 6 osztalyaovalkbasgégépeékhokt atasi céll al €s
|l ehet i nforméaci 6t adni, hogy el keriul hetoé | eg
e az egyeztetd eljaras soréan jegyz6ékodnyv vez
jegyz6konykedé@&dheszmegwigaszkodi k
e a sérelem orvosl asar ol kot ott irasbeldi me g
osztalykobzosségében meg | ehet vitatni, tovahb
kdor bdnwamywyissadagra | ehet hozni
Kozoktatasi intézményben folyo reklamtevékenység
Az intézményro6l t4&aj ékoztatok, rekl amanyagok
Megengedett a reklamtevékenyseég, ha a r ekl ¢
kovetkez6 tevékenységekkel kapcsol atos:
Tfegészseégeamddé
Tkérnyezetvédel em,
ftarsadal mi teveékenység,
Tkozéleti tevékenyseég,
fTkulturalis tevékenyseéeg.
Az intézményben folytathato rekl amtevékenysé
T hdzi mozi, belhsdd oOkzaabte |l t el evi zi 0
T az intézményi radi o,
T Ujsagplestze ése,
T sz6r 61 apok,
T pl akat ok,
T sz6beli t&jékoztatas stb.
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Az adott rekl amtevékenyseég soran al kal mazha
ki adott engedély hatarozza meg. Az i ntézmén

Vi sszavonéagogosut. bar mi kor

Kollégium/ miikodése

AKol | éhgéitufnpé ot eki g midkoédi k. A koll égium a t al

alakitja ki a munkarendj ét .

A kol l égi umi tanul 6k minden pénteken a tani
indokolt esdben lehetl ndo kol t i skol ai elifoglighebagetese
Reggel 8¢ s ®fpa kozt a koll égium zarva tart.

A koll égiumi felvétel magxy ntéarnsyam: 6 6l 6. A ko

Az i skola koteles a sziul 6t értesiteni

1 gyermekek ol | éfgeluwdt el ér 61 ,

T tanwklodil égaguvmiszony megszidnésér bl ,

T tanul 6 fejl 6désével, el 6menetel ével kap
T az iskola midkoédeéesi rendj ér 61
Akol | 6gi tiart é nGazf eltvhéetleylerz&ls-azj) anaslzan@an gl a gja
dont .
Akoll égeubumét el nél el s6dl egesen azok el hel y

bej drasa megol dhatatl an.

Akoll égiakmban anul 6k &pol dasat, gondozasat a
valt ak oz éb enousnzktaai sdséa | g ommadtoossk,0 dmmuarkk dar o lo.l y a
A koll égium | étesitményeit €s helyiségeit r
szem el 6ttt tartasaval kel l igénybe venni,

7

felel 6s.
A koll égiumi foglakozasekeél et dvel matadai kol

acsoportvezet 6j éneél . Az igazol atl an mul asztaso

nevel 6t anar feladat a.
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A tanuclséakk az ét kezési el | 4t-ghsawkoénrtta (tréapit €4

fizetnek.
1. Akoll égi st ak napi ¢€életrendj ét a Hazirend t
2. Altal danos rendel kezések
3.A tanul 6i jogok gyakorl asa
4. A tanul 0i kotel ességek teljesitése
5. Szul 6i jogok gyakorl asa
6. Napirend
7. Szobarend
8. Kol |l égistéak utaztatadsanak rendj e
9. Gybégyszer rendje

10.Fogl al kozasok rendj e

A konytar miikodési rendje

A beiratkozas rendje

a) Az i skol ai konyvtarnak az i skol a minden
téritésmentesen hasznal hatja a koényvtar allo
b) A kodényvt ari tagsag az el s6 k oalkansapottiz € sk or

jogviszony megszU(inéséig folyamatosan —érvény

amel yet kot -ea ebseinreagtékroizzansik or kapj a meg.

c) A konyvtéartagokrol csak a kdévetkezdb6 szemé
A szuletési adat ok,

A anyjaneve,

A tanul 6 esetében a gondviseld neve,

A 1l akci m,

A OM-azonosité.

d) A kdnyvtartag koteles tajeéekoztatni a kon

gondvisel 6je személ yéeben valtozas kdvetkezet

e) A beiratkozaskor laazl oa vkadgsndy vktoareil eszzea bt ésléygoe

a konyvtaros a beiratkozaskor ad tajékoztat a
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f)y Az (] osztalyok szamara a koényvtaros a ki

konyvtar miadkodeési rendj ér 61 , dorkarkme rktowraa It li
el igazodéasr ol

g) A koényvtarhasznal 6knak joguk van, hogy
all omadany megi smer ésében és a tajeéekozdbédasban.

A nyitva tartas és a kolcsonzés ideje

a) Az iskol ai konyvt ar eze@& eind Geb 660 sOztdd s tsazer in

hétf b Or a

kedd 0r a

szerda Or a

csiut 6] 8136r a

pént e Or a

b) Nyitvatart asi idében minden kdnyvtartag
szamitbégépezésre, zenekbhanygtadrdts,r at &msi tfaslimne@
tanul 6k, aki k mentesiltek valamely tantargy
c) Nyitva tartasi idén Kkiviul -—Kdaal casdlndreyvt anre

tartozkodi k, €és a -munmgkajéd bya n amhdamst & sav ahrejl kb e n

d) Az i skol ai kbyesédnzénsyiitvandyj easad kdny

hirdet 6t abl a&n és a tanéari szobaban van ki fiuag

A kolcsonzés rendje

a) Az iskol ai konyvtarbol kol csoéndzni a nyit

b) A kdélcsonaunotkraddbkam&odnyvtaros el ektroni ki

a koéonyvtartag nevéneél rogziti a kolcsonzott
kol csénzés i dépontjat, és ezeket az adatokat
c) A kol csonauinttvidekamenw!| galtat dsat a k 6n
al 4irdsaval igazolja, és ezzel egyidejlleg e
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d) A konyvt artagok |l egfeljebb 0t dokument
tanitashoz szibkmoéges A dpedbgdgusok a l exi k¢
dokument umot ki kdl csdndzhetnek. A tanul 6k a
el ektroni kus adat hordozodokat csak a kbHnyvt 4l

rendki vail i Aadaokk oilgta zegsaettobie nengedél | yel | ehet .

e) A kodlcsodnzésaipédagdgmaolk észhmdrna a f ol ye
vagy szakkdnyvek esetében egy tanév, de | el
szUksége van a kikol cogdnamtvi dokakkmeémh aitmd .a, A

el ektroni kus segédanyagokat egy hétre kol cso

f) Ha a tanul 6nél ol yan koényvek vannak, ame
kdél cséndzhet UGjabb kdényvet, amig a kdényvtart

gAtnul 6k —majpveégz 6s-vké gééprgi lkiost el esek a kdnyvt a

nyari sziunetre csak kivételesen indokolt ese
h) A Kkikdlcsodnzott dokument umot tisztan, S
elvest é s ébdl vagy megrongal asabol szarmazdé ka
forgal mi — téanle&kreywv ek esetében—-medgtekrcistokrkient e

ugyanolyan dokumentumot beszerezni.

i) Ha az al kal mazottnak vagk a f{aguliémakyaz
konyvtar. tartozaséat rendezni , €s ennek tén

ell enkez6 esetben az iskola jogi Gton jar el

A konyvtar hasznalatanak szabalvai

a) A koényvtarhasznal atiagrababgzaebt mandani

kell a konyvtar és all omdnyanak rendj ére, ti
b) A koényvtarba ételt és italt nem szabad be
elhelyezni.

c) A kolcsomrz 0kl ¢ ads @k hmagdt art asukkal nem z a

d) A helyben olvasaskor hasznalt kodnyveket t

vagy a koényvtarosnak visszaadni

e) A szamitogép hasznal at ak orat, danelyeketedrré tar:

vonatkozdéan az iskol ai hazirend el 6ir.
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f) A koébnyvtarban el helyezett feényméasol ot t é

észlelt hibat azonnal jelezni kell a konyvt a

A konvvtar csoportos hasznalata

a) A Kkoary&rt draoshel yi tantervben meghat ar oz
konyvtarismereti af k@glnglvk @z dsamk atanmedrytek i ddép

egyeztetnie kel az érintett szaktanarokkal,

b) Hao aterme |l | 4t ottsag | ehetdb6vé teszi, a konyvt

konyvtdarhasznal at ot igényl 8 tanitdasi 6r ak

pedagégusoknak el 6zetesen egyeztetni ok kel

c) A koényvtarbpbpstkkadnae&d emsédgakomogy szakmai S ¢

Ve 7

foglal kozadsok el 6készitéséhez, és koézremlkod

Alairas és pecséthasznalat
Az alabbi iigyekben az igazgato alairasa sziikséges:

T I nt ézmémweaey H&kg és thkinevdese béo seamedok. k apcso

f Evégi bizonyitvanyok.

f Gazdal kodassal kapcsolatban minden irat.

T Fennt ar t éebionzt éazzméonsystz ér i nt 6 i ratok, adat s:

f Magyar All amkincstar, Okt at asi Hi vat al , S
NSZFl, gazdal kodasi szervekkel kapcsol at ban

f Munkaterv, besz&mol é6 a fenntarto felé.

T Megrendel és, szerz~O6déskot és,

1T Szabadsag kiadasa.

Intézményegységek vezetdinek alairasi jogkore
T I nt ézempgynsyé gek szakmai anyagali
T Sajat hat dskoér G | evel ek

T Teljesitménymutat 0Kk
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Gazdasagvezeto6 alairasi jogkore

Az inteemémegn a koltségvetési szerv feladat a
vagy mas teljesitésTarklodarellegtppigvgadpggat @mjad li alt
feladat ai nak c dlastzaesralr aé & i hgayted keorme | e |

A kotelezettseégvall alas olyan intézkedés, an
ut an. A pénzuiugyi teljesitéssel j aro kot el
el l enjegyzés utan | ehets é&geas.agPénvzizeytié 4glolga
KlebelsbergK 6 z palnk al maz Az adb arkodlal i gazgat dja i gényt

igazol asara jogosul t.

7z 7z

Az ellenjegyzéssel eéeérvényes kotelezettségval
Kinevezés, atsorolabszpmgVvdbskapyamegsziineée
Megbi zadsi jogviszony | étesitése, vallalko
Egyéb szerz6dések, megéall apodasok

Megrendel ések

= =4 =/ -4 A

Palyazati tamogatdsok pénziugyi rendezése

Az intézményben hasznalatos bélyegzok lenyomatai:

Al airasi €s pacsétghagan dinatki vjamg a
Az i gazgahgi lav dretcasrétté6 al apj a&n bi zonyos munk
el l at d4sa érdekében a munkakort ell atdét pecsé

Az igazgat o akadal yoztat asa ¢€s fendaen yoglalitakr t 6 s
alapjan irhatnak ala és pecsétel hetnek.
Ennek modja minden esetben az igazgatodo neveén

Atruhazott hataskorben:

Iskolat i t kar al 4&iradsi és pecséthasznal ati joga:
al diérsdspiecsétel ési jog
a) i1 skolal atogatasi Dbizonyitvany
b) értesités iskolavaltoztatasrol
pecséthasznal ati j og:
a) kimené6é | evel ek
b) i ktatas
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11.

c) kinevezések, atsorol dasok
d) munkaugyi i gazol asok
Il nt ézmé wyeeey &g al dirasi és pecséthasznal at.
a) peénzflemgealsmik j e
b) beszamol 6k
c) tanugyi dokumentumok (o6rarend, napl 6Kk

d) szakmai anyagok

Gondnok pecséthasznalati | oga:
a)i génybejelent 6k
byszadmfejtéskeré

c) éeétkezés jelentések

AZ INTEZMENYI ADMINISZTRACIO

Az int ézmény-viedzbebt élsgiy,k 6irgea z g a-h& v ied l€tsa ts&Z eimeé | y |

lgyea@glkzdasagi Ugyek

Az Ugyiratkezel és iranyitasa ¢és fellugyelete
iratkezel ési feladanéayitpa, stékményaseaerhdk
Az intézményi feladatok el l ataséaval kapcsol a

i skol atitkar munkakor ébeldyirnto&a ks @\s pierdatglda
iranyitéadsa és ellenb6rzése az liggyaizngtaétzééhsel yet t
iratkezel és iréanyit asa feladatde |ITlaenrkéerrzid see¢ /a gazd
Az intézményben folyd iratkezeérédsSkabebhigbntt e

részl etesen tartal mazza.

11.1 Az elektronikus és az elektronikus uton eléallitott papiralapu
nyomtatvanyok kezelési rendje

Az oktatasi &gazat iranyitasi rendszereéevel a
tartott elektroni kus kapcsolatban el ektroni k
dokumentumrendszert alkalmazunk a 299122 . (VI11.28.) Kormanyren:
megfelel 6en. A rendszerben al kal mazott fokoz
az intézmény igazgatoja al kalmazhatja a doku
rendszer haszmalata <«eddn nfyelmtattine és az iré¢

al abbi dokumentumok papir alapu mésol at at :
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e az intézménytodrzsre vonatkozo6 adat ok moédos
e az al kalmazott pedagoégusokra, Oraaddé tanar

e a tanul dingtolgwd & zlmenjye lae wtoé s e k

e az okeidObpeddgdégus és tanul 6i |I|ista.
Az el ektronikus duaton el 6allitott fent felsor
igazgato al airasaval hitelesitett formaban Kk

11.2 Az elektronikus uton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok
kezelési rendje
Az egyéb el ektroni kusan megkuul détt adatok ir

dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba a
e célra |Ippakarm ztodrtolmauk. A mappahoz val dé ho
rendszerben korl atozni kell, ahhoz kizar ol ag
személyek (az iskolatitkalryeétst agekntféeamieatyrg
A KIR elé&lrkashre&l di nevek, sziukséges jelszayv

bedl |l itasai az intézményvezetdi mesterjelszé

A KIR egyes alrendszereihez valdéd hozzaf ér és

kizar 6l agndbdd fadalhasz i smert j el szoval tort é
felhasznal 6név nem engedélyezhetd. A felha
boritékban az iskolatitkar o6rzi. A masok al't
A bel ép&dRKkentaph 6zza. Jogosul atlan (mas ada
okozottakardttzményvezeto6 altal kezdeanényez:

kart okozdé személyesen felel

12. A PEDAGOGIAI PROGRAMROL VALO TAJEKOZODAS RENDJE

Az int ézménntyumodko knuymel vanosak, azt mi nden éri
i skol a al kal mazottai) megi smer het i . Val ame

honl apj an, a ,Dokumentumok” menitpont al att.
A Pedagodgi ai Progr am, a Hazi rzeanbda | § egyta &g e
nyomt at ot t pél danya megtal al hat o a fenntar

kdonyvtaraban. Ittt a kdnyvtar nyitva tar

tanul manyozhatja a dokumentumokat.
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13.

Val amennyi dokument unineakll 6kdadkc sfoell avti b aang oasz t & s

i gazgat o) at-okt @atsaai nieye2 @gasti ohel yettest ol , el

ZARO RENDELKEZESEK
13.1 Az SZMSZ hatalybalépése

A SZMSz ... ... ... ev . ... .let. &l tali . el fd&ddga
hat al yba, €s Vvisszavonasig érvényes. A fel
hat &1 ybal épésével egyidejlleg érveényéet veszt

(el 626) SZMSZ.

13.2 Az SZMSZ feliilvizsgalata

A SZMSzZz feldldlvizsgal atara sor keral j ogszab
eset én, vagy h a médositasat kezdeményezi
di akdnkormanyzat, az i skol aszék, a stzdul 6i

médositast az i ntézményvezet 6hoz kel l bet e

megegyezi k megal kot asanak szabalyaival

Kel t @ . . e e e s,

P.H.

i gazgaté

13.3 Az intézményben miikodo egyezteté forumok nyilatkozatai

A szervezet.]i €s mikodési szabalyzatot az int
hé napj an tartott Ul ésén megt a
d akénkor madnyzat vél eményezési j ogat j el en
feldl vizsgal ata soran, a jogszabalyban megha
Kel t @ . . e e,
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di akédnkormanyzat v

(Mel |l ®kel ve a v® em®nyez®sr RI k®sz¢lt jegyzR

A szervezet.i €s mikodeési szabalyzatot az 1 s
tartott 0l ésénsammalartgyrad giat. oM, dioq@y az i sko
jelen szervezet.i €s mikodési szabalyzat fell

lgyekben gyakorolta.

Kel t: . . . . ... ... ... ....mnap. . ... ......,

(Mel |l ®kel ve a v®l em®nyez®sr RI k®szg¢ gl t jegyzR

A szervezet.i €s midkodési szabalyzatot az in
napj an |tésréthotmegit argyal t a. Al 4ir dsommal t an
vél eményezési j ogat j el en szervezet. és m(

jogszabadl yban meghat drozott UGdgyekben gyakoro

Kel t: . ... ... ..........¢¢¢ecc<e....ho6nap.

az intézményi tana

(Mel |l ®kel ve a v® em®nyez®sr RI k®sz¢lt jegyzR

A szervezet.i €s miukodési szabalyzat . Adat kewn
hoe .. ... ... napj an tarto

szul 6i szervezet vél eményezési j ogat jelen

szabalyzatt al kapcsol atban gyakorolta.

Kelt: .......oo...om. e < T '/
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szul 6i szervezet k

(Mel |l ®kel ve a v® em®nyez®sr RI k®sz¢lt jegyzR

A szervezet.i €s mikodénseiv ed z0a edslt yizd eettoet .az .i.nt
napj an tartott értekezletén el fogad

hitelesitd nevel 6t

(Mel |l ®kel ve az el fogad8sr - | k®szogltat femeyg Z NRR(
meg8l |l ap2t8sa; az elfogad8s mellett, az el fq
®s ar8nya; kelvez®s R ®®sj agniRkiIrerp?¢t Rk al 8§2r &

13.4 Fenntartoi és miikodtetoi nyilatkozat

Jelen szervezeti &apmnElod dhd vians maa m&lmzzatit &«Io z
évi CXC. t drveény 25. 8§ (4) b efkeerendtéasret - © &

tobbl etkodtel ezettséget telepitéd rendel kezése

(fejezet és cimmegjel 6l ések)

Vonatko zasadban a Klebelsberg I ntézményfenntart
egyetérteéesi jogkort gyakorol t. Al airasommal
vezet 6j e a szervezet.i €s midkodeési szabal y:

j 6vahagyj a.

Kel t :
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( A

fenntartdéi értesités helye a szetrrvéelz.e)ti ¢é

Melléklet

1. A SZABALYZAT ALAPJAUL SZOLGALO JOGSZABALYOK

= =4 4 a4 A -8 -8 - A -2

2011. ®vi CXC. t°rv®ny a nemzet:i k°znevel ®sr RI (t
A 2011. ®vV i CLXXI X. t°rv®ny a nemzetis®gek jogair
A 2011. ®vi CLXXXI X. t°rv®ny Magyarorsz8g helyi ©°
A201 1. ®V i CXCV. t°rv®ny az 8llamh8ztart8sr -1,

A 2011. ®vi CCIX. t°rv®ny a csal 8dok v®del m®r RI ,
A 2011. ®vi CXIlIIl. t°rv®ny az inform8ci-s °nrendel
1992. ®vi XXXIIl1l. t°rv®ny a k°zalkalmazottak jogs§
1997. XBVi X°rv®ny a gyermekek v®del m®r RI ®s a gy8§

229/ 2012. (VIIlI1l. 28) Korm. rendelet a nemzet.i k°zn
43/2013. (1I. 19.) Korm. rendeleta k° zt et acd | §t - szervekn®l al kal m
szoftverek megfelel Rs®g®t tanwWws2t-.- szervezetek ki
110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzet i al apt antbeervvez kt ®@d ®s5 R -
al kal mazg8s8r -1,

100/ 1997. (VI . 13.) Kor m. rendel et az ®retts®gi
m-dos?2t§s8r -1,

335/ 2005. (X1 1. 29.) Kor m. rendel et a ko°zfeladat
k°vetel m®nyeirRI,

326/213. (VI 11 . 30.) Kor m. rendel et a pedag:-gusok
k°zal kal mazottak jogs8l|l 8s8r .| sz- | - 1992. ®vV i X X
t°rt®nNR v®grehajtg8ssgr- |1,

Az oktatg8si igazolv8nyokr- -1 sz-I1 .- 362/20211. (XI1.
A pedad oy8dbbk®pz®sr RI.szakvpedgfrghls val amint a t
r®sztvevRk juttat8sair-I ®s kedvezm®nyeirRIlI sz-|
A szab8lyozott el ektroni kus sgyint ®z ®s i szol g8l t
ny%j tand- szolg8ltat8sokr-I sz-1. 83/2012. (IV. 2
20/ 2012. (VI 31.) ®BDMMlatBsenddlngdt®z m®myevke | @3 k © d
k°znevel ®si int®zm®nyek n®vhaszn§l atsgr -1 (tov8bhbi
59/2013. (VIIl. 9.) EMMI rendel et a Kol | ®gi umi nevel ®s orsz8g
kiad8s8r -1,

32/2012. (X. 8.)) EMMI rendeleta Saj 8t os nevel ®si ig®nyT gyer meke

irg§nyelve ®s a Saj8tosohaveb®shtBg®nwuk taBuolhekves
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= =

A pedag-gi ai

szakszol g8l ati

i nt ®zm®nyek

mTkod®s ®r

A katasztr-f8k elleni v®dekez®s ®s a polgs8ri v®de

29.) OKM rendelet,

Aziskola-eg®s zs ®g¢,gyi el |l 8t 8sr -1 sz-1 - 26/1997. (1 X. 3.
A munkak®ri, szakmai , il l etve szem®I| yi higi ®n®:¢
v®l em®nyez®s®rRlI sz-1. 33/1998. (VI. 24.) NM rend
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